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Fiere

du parcours du
Bus Des Femmes
et de la confiance
gue lui font ses
financeurs

Envers et contre tout, Le Bus des Femmes poursuit sa route aupres des
personnes en situation de prostitution sans jugement et sans aucune
discrimination de sexe, de genre etc.

Précurseur, incontournable dans ce domaine depuis prés de 35 ans, et
surtout forte de son expérience d'association communautaire, Le Bus
des Femmes peut aujourd’hui, apres quelques années compliquées, étre
fiere de son parcours et de la confiance que lui font ses financeurs, ses
partenaires et bien sr son public. Plus que jamais communautaire aupreés
d'une équipe salariée solide et engagée, le Bus des Femmes va continuer
d'étre la pour celles et ceux qui en ont besoin.

Présidente
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L'ACCOMPAGNEMENT
DES SENIORS.

L'ACCOMPAGNEMENT
SANTE.

LUTTER
CONTRE L'ISOLEMENT.

LE BIEN-ETRE.
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LA LIVRAISON

DE NOTRE NOUVEAU BUS
DE PREVENTION

100 % ELECTRIQUE.
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UNE ACTION DE

Le rapport d'activité 2023 s'achevait sur la publication du projet associatif. Celle-ci a
coincidé avec l'inauguration de notre site internet. Il permet une accessibilité simple et
détaillée de nos actions aussi bien pour les personnes que pour les différents interlocuteurs.

Accuell Uassociation Articles  Nos activités v Accompagnements v équipe  Contact
I"Is e ’

Le bus Des‘

Femmes

« UNE ACTION DE SANTE COMMUNAUTAIRE
EN DIRECTION DES PROSTITUE(E)S ET
TRAVAILLEUR.EUSE.S DU SEXE (TDS). »

EN SAVOIR PLUS SUR UASSOGIATION

Pour une premiére rencontre vous pouvez venir

JEDONNE 2. les vendredis entre 10h et 12h30 lors dune

permanence hebdomadaire sans RDV.


https://busdesfemmes.org
https://busdesfemmes.org

Une

avec madame Levieux Adjointe a la Maire de Paris en charge des seniors et des
solidarités entre les générations et son équipe au bois de Vincennes en septembre 2023

L'objectif de cette visite était de connaitre l'association lors de ses actions
d'accompagnement des prostituées seniors aussi bien dans lUaller vers que dans
laccompagner vers.

Nous avons maraudé au bois de Vincennes toute une aprés-midi. Cela a été Uoccasion
de nombreux échanges avec les communautaires seniors.
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DES ACTIONS DE
SENSIBILISATION €N TANT
OU'ASSOCIATION CITOYENNE

€n effet lannée 2023 a été marquée également par des actions simples mais qui montrent
l'engagement de l'association en rapport avec cette charte rédigée par les prostituées
traditionnelles de Vincennes qui s'intitule: « Pour étre respecté, sachons respecter les
autres. »

Une action de sensibilisation aux phénomenes prostitutionnels s'est tenue a la mairie du
12¢ en septembre 2023. Celle-ci a réuni une dizaine d'agents de la direction de la prévention
de la police municipale (DPMP) et de la direction de l'environnement et des espaces verts
(DEVE).

Action de sensibilisation animée par Madame Sarah Pepe, Chargée de projets égalité
femmes-hommes DDCT - Service €galité, Intégration, Inclusion (SEII) et l'équipe de
l'association Le Bus Des Femmes.

Dans le cadre de la sensibilisation des agents de la ville de Paris (agents DEVE et DPMP),
un ramassage participatif a été organisé le mercredi 6 décembre 2023.

De nombreux agents de la Deve et leur responsable, la DMPP (Un responsable et 3
agents), la DSOL (EPS 12) La mairie du 12, la directrice et lanimatrice de prévention du Bus



Des Femmes se sont retrouvés au petit matin, rue de la pyramide au bois de Vincennes,
pour ramasser les déchets laissés par l'activité prostitutionnelle.

Il nous a semblé important en guise d'échange, de partager cette matinée avec des
agents de La DEVE. Ainsi, pouvoir instaurer une relation de proximité et de travail
collaboratif. Cela permet également de réfléchir a des actions en faveur du respect de
l'environnement et de réfléchir a des actions de sensibilisation en faveur lenvironnement
aupres des personnes concernées.

Nous avons également participé a l'animation du stand coordination prostitution a
l'occasion de la féte des jardins au bois de Vincennes.

L'objectif: Informer renseigner les promeneurs sur les actions et associations présentes au
bois de Vincennes qui accompagnent les personnes en situation de prostitution.
Expérience intéressante d'échange avec les promeneurs et famille.
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Nous avons également participé d une enquéte sur la restauration solidaire & Paris pour
les publics précaires.

Aider les personnes dans leur quotidien passe par d'autres types d'actions. C'est ainsi que
nous avons participé a un projet d'étude (en tant que prescripteur) réalise par la Mairie de
Paris sur la restauration solidaire de Pauline Rolland.

Le projet s'est déployé ainsi:

> Phase d’enquéte auprés des bénéficiaires

> Une phase d'idéation en groupe de travail aupres de plusieurs associations

> Une phase de préconisation d'amélioration de la restauration solidaire a Pauline Rolland PAR I s

L'objectif de ce projet était d'ajuster U'offre avec la demande et les possibilités. Le projet

étant le développement de la restauration solidaire & empoter semaine et week-end pour
les personnes.

UNE ACTION
DE FORMATION

Apres 2 ans de travail, U'équipe sociale a eu envie de mettre en lumiére le partenariat
opérationnel et inviter nos partenaires d une journée portes ouvertes.

Une vingtaine de partenaires était au rendez-vous. Une présentation de lassociation a été
faite et une discussion autour du travail de partenariat a ponctué cette agréable rencontre.
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€n juin 2023 dans le cadre d'un colloque organisé par la préfecture de la région Ile de

France sur la prostitution des jeunes en ligne, nous avons participé au forum qui suivait
ce collogue. Nous étions présents a coté de l'association aux captifs la libération et de
nombreuses autres associations.

Nous proposions la présentation de notre association avec consultation sur place de ER

notre rapport d'activité, des brochures sur la santé sexuelle et des photos de nos actions. PREFET

DE LA REGION

Vi e p . . . . P D’ILE-DE-FRANCE
C'était si agréable de faire partie de ce forum malgré notre couleur si spécifique dans Liberté

ce paysage associatif. Une richesse associative mobilisée autour de la prostitution des y-aii

mineurs en ligne.

Dans le cadre du partenariat que nous entretenons avec '€quipe Mobile Psychiatrie et
Précarité, la question de l'intégrité est venue interroger la question de la prostitution, du
secret comme protection de lintégrité.

C'est donc avec Hind, psychologue clinicienne, aujourd’hui en poste & l'association Le
Bus Des Femmes depuis janvier 2024 que l'intervention s'est construite.

B Espace Santé Mentale et Précarité

L'intégrité a I'épreuve de la précarité

w L Programme

1345 — Accuell des parficipants
14h00  Infroduction
Floncos Lk & Ain Mercuel

14h15 — Le synckome de Dublin

©DCOM DL AVEL 233

25 mai 2023 .

de 13h45 & 16h45 e\ .
Grand amphithéatre, Site Sainte-Anne  GHU PARIS s e Ane

1 rue Cabaris, 75014 - Paris e ) 7 O s
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Dans le cadre de l'Unité d’€nseignement Optionnelle Soins infirmiers dans le social et
le médico-social, des étudiants de 3¢ année de l'Institut de Soins Infirmiers, nous avons
accueilli 2 groupes d'infirmiers (30 étudiants) de 3¢ année.

Nous avons fait une présentation des missions et de l'action medico social de lassociation
Le Bus Des Femmes et des actions Hors les murs en matiére de santé.

Dans le cadre de la formation continue de l'équipe bénévole prévention de Solidarité Sida,
la présidente de l'association et la directrice sont intervenues autour de ces différentes
thématiques:

> La législation francaise sur la prostitution, le travail du sexe.

> D'autres exemples de législation en Europe (avantages et inconvénients).

> L'impact des lois sur la santé sexuelle.

> Les outils de prévention adaptés aux prostitué(e)s TdS et les spécificités de

laccompagnement.
i PARIS Groupesos

Dans le cadre du séminaire bi annuel du Checkpoint Paris organise le 14 et 15 septembre
2023. Nous avons été invités pour faire une présentation de l'association et de ses missions.




UNE ACTION

Pour favoriser l'étre ensemble avec les traditionnelles de Vincennes majoritaires
adhérentes et 'équipe opérationnelle. Il nous a semblé intéressant d’organiser un pique
sur leur territoire dans lesquelles elle viendraient prendre le temps d'un déjeuner sur
Uherbe.

DES EVENEMENTS ="

Healthcare

A loccasion de la journée du 1e décembre, nous avons décidé de nous associer au
Checkpoint et Actions Traitements, pour proposer une action dépistage VIH, VHB, VHC
non seulement aux personnes que nous accompagnons mais de l'ouvrir aux associations
voisines de notre quartier (Belleville Amandiers).

Nous avons été soutenus dans cette action par le laboratoire VIIV.

«|L EST POSSIBLE DE METTRE
FIN AU SIDA, C'EST A NOTRE
PORTEE*... ET CELLE DE NOS

COMMUNAUTES !»

Dépistage
VIH,
hépatites et
IST avec une
infirmiere.

Consultation

gynécaau
PrEPavec
un médecin.

58 rlle'des Amandiers
75020 Paris

B

point
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DES SOUTIENS
EXCEPTIONNELS

Un spécial remerciement aux équipes de The Body Shop qui nous a apporté un soutien
sans faille dans notre course aux cadeaux de Noél. C'est grdice d une rencontre au Body
Shop rue du faubourg qui nous a entendus et a déployé une chaine de solidarité a travers
plusieurs boutiques Body Shop. Ainsi nous avons pu offrir 250 cadeaux en maraudes en
ces temps de fétes.

a2
THE BODY SHOP

€n effet, Body shop a organisé dans 4 boutiques parisiennes (Saint Antoine, Louvre
Rivoli, Italie 2), un appel aux dons. Elle a formulé devant sa caisse une présentation de
petits produits pour faciliter le don en expliquant a chaque client les missions de notre
association.

La marque de produits LUSH aussi nous a donné une cinquantaine de coffrets a offrir sans
modération.

HANDMADE
COSMETICS |
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UNn NOUVEAU R i
PARTENAIRE BIEN ETRE:

UNICITES o
AVEC DES PROJETS

Grdice a un partenariat avec Unis Cités, une journée bien-étre et relaxation a pu étre
proposée le 5 octobre pour 6 femmes accompagnées par le Bus des Femmes.

Au programme, soins des mains: bain des mains, lavage des mains au savon, gommage,
massage avec creme hydratante, manucure avec nettoyage et coupe des ongles
puis l'image et pose de vernis. Un pot de cléture avec les collaboratrices bénévoles et
l'encadrante était prévu pour cléturer la journée, favorisant le lien social.

Animée par une socio-esthéticienne et réalisée au sein des Plateaux Sauvages, salle
de spectacles située a Ménilmontant et voisine de l'accueil de U'association Le Bus Des
Femmes, cette journée en annoncait une deuxiéme construite autour de la relaxation et de
la danse thérapie, et une troisieme a venir en 2024 autour du bien-étre et de lesthétique.

Intégrés dans lobjectif de santé globale a travers une perspective de reconnexion au corps
et de bien-étre physique et mental, ces événements ponctuels permettent aux femmes
de se relaxer et de prendre soin d'elles-mémes et favorisent aussi des rencontres avec des
personnes issues de différents milieux, gr@ce aux entreprises participantes.

Pour reprendre les mots enthousiastes d'une participante, « c'était trop chic! »
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Un GOUTER DE NOEL
POUR DANSER

€t comme toujours pour terminer Uannée sur un air de fétes, un petit Goater de Noél a
été organisé au local de Uassociation.

30 personnes de tous dges et genre ont pu passer une apres-midi festive, avec musique,
gdteaux au chocolat autour d'une équipe mobilisée et enthousiaste. Pour accompagner
ce moment de fin d'année, une petite distribution de cadeaux est venue agrémenter
laprés-midi.

Cela a été loccasion également de féter le départ en retraite de la technicienne de CPAM,
et de féter la certification d'une stagiaire.
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2- LA VIE

ASSO-
CIATIVE

PRESENTATION

L’ASSOCIATION DU BUS DES FEMMES EST UNE ASSOCIATION
COMMUNAUTAIRE QUI A VU LE JOUR DANS LES ANNEES OU LE SIDA FAISAIT
RAGE. DES PROSTITUEES ONT DECIDE DE CREER CETTE ASSOCIATION

POUR PERMETTRE L’ACCES AUX DROITS, AUX SOINS OU DE PERMETTRE
D’€VENTUELS CHANGEMENTS DE TRAJECTOIRE DES PERSONNES €N
SITUATION DE PROSTITUTION.

Soutenue par 'Organisation Mondiale de la Santé et de nombreux acteurs médico-
sociaux, le Bus des Femmes est devenu un projet parisien qui propose une action
communautaire de santé publique en direction des personnes en situation de prostitution.

Créé en 1990, le Bus des Femmes développe une action communautaire en santé en
direction des personnes prostituées portant principalement sur la prévention du VIH, des
hépatites et des IST, la lutte contre U'exclusion et les discriminations ainsi que l'acces aux
droits fondamentaux.

Un camping-car aménagé, en activité, circulant jour et nuit du lundi au vendredi sur de
nombreux sites de prostitution a Paris et sa région est le support d'actions « d'aller vers »
permettant un accompagnement adapté: écoute sans jugement, orientation et accueil
par le milieu associatif si besoin, diffusion d’'informations sur la prévention.

Le projet est dit communautaire, dans la mesure ou les personnes concernées sont elle-
méme parties prenantes du projet au sein des instances décisionnaires (définition des
priorités, des objectifs, stratégies, et actions de l'association).
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La démarche commmunautaire permet de porter un regard de proximité sur les personnes
prostitué(e)s/TDS tout en apportant une expérience, une connaissance ainsi qu'une
compréhension du milieu prostitutionnel, de ses codes, et des réalités exprimées par la
communauté elle-méme.

particulierement les personnes
prostitué(e)s /TDS, afin de promouvoir leurs droits et leur dignité, de mettre en place
des actions communautaires de santé (telles que la prévention de Uinfection VIH,
les hépatites, et les maladies sexuellement transmissibles), d’élaborer des actions
favorisant leur insertion dans tous les domaines de la société (santé, vie familiale,
sociale, professionnelle).

et en particulier de porter assistance,
de défendre et de protéger les victimes majeures ou mineures de traite aux fins
d’exploitations sexuelles, et ce, quel que soit le lieu.

La limite de notre action est celle d'accompagner les personnes dans leurs choix et quels
que soient leurs choix.

Le Conseil d’administration de l'association est composé de personnes issues de la
communauté et de personnes ayant des postes a responsabilité dans le secteur social,

associatif ou privé. Celui-ci est actif et intervient régulierement dans le quotidien de la vie
associative de l'association.

LA GOUVERNANCE /

CONSEIL D'ADMINISTRATION / BUREAU

DIRECTRICE
2 TRAVAILLEURS COORDINATRICE AGENT CHARGEE ANIMATRICE
SOCIAUX PREVENTION D’ACCUEIL FLE PREVENTION
2ETP SANTE 0,80 E.T.P 1ET.P 2,25 E.T.P

1ET.P

Le bureau stable depuis plus d'un an. Une présidente en poste depuis 2 ans. Un Conseil
Administration qui a toujours la particularité d’étre composé de 50 % issue de la société
civile et 50 % issue de la communauté prostitutionnelle, stable apaisée.

Le bureau a la méme spécificité d'étre un métissage de personnes issues de la
communauté prostitutionnelle.
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STABLE ET ENGAGEE AUPRES DES PERSONNES ACCOMPAGNEES.
LE RENFORCEMENT ET LA STABILISATION DE L'EQUIPE PERMANENTE MAIS
TOUJOURS DANS CETTE COULEUR DE METISSAGE.

> 2 travailleuses sociales.

> Arrivée d'une nouvelle coordinatrice prévention santé. Elle a rejoint 'équipe en
septembre 2023, sa formation est extrémement enrichissante pour les missions du poste.
€n effet elle est titulaire d'un Masters 2 en Anthropologie et Sociologie du développement
Elle est dotée également d'une expérience de coordinatrice du dispositif Salam (soins,
accompagnement, liens familiaux, accueil mobile) Croix-Rouge francaise, Paris, France
Un Profil riche d'expérience et de gestion opérationnelle des dispositifs de maraudes et
des populations précaires en rue autour de la santé.

> 2 agents d'accueils issus de la communauté.

> 2 animatrices de prévention santé issues de la communauté.

>1directrice.

> 1 stagiaire en 2¢ année de formation de Conseillere Pénitentiaire d'Insertion et de
Probation. Ministere de la justice. Elle a effectué son stage aupres des travailleurs sociaux
de lassociation.

>1stagiaire en 2° année de droit pendant 1 mois.

> 1 étudiante en médecine pendant 3 mois dans le cadre de son service sanitaire. Les
objectifs étaient liés aux enjeux de la prévention primaire. Il s'agissait de permettre la
réalisation d'actions concrétes autour de la prévention primaire. Ce service sanitaire
répondait également a la politique de prévention et de lutte contre les inégalités sociales
et territoriales d'acces a la santé.

> 2 stagiaires de l'ifsi Beaujon en service sanitaire.

> 1 stagiaire éducatrice durant 4 mois qui a pu intervenir aussi bien en maraude qu'au
local dans le cadre des permanences sociales sans rdv qui est d la fin de son stage, a
poursuivi en restant bénévole.

>1stagiaire en Economie sociale et familiale pendant 2 mois.

> 1 stagiaire éducatrice dans un planning familial & Berlin qui souhaitait observer le
travail de prévention et de réduction des risques & Paris auprés des prostituées/ TDS. Elle
a participé aux maraudes et a laccueil. Puis a la fin de son stage, Elle nous a également
présenté son action au planning familial de Berlin.

UNE ORGANISATION
DU TRAVAIL AUTOUR DE

Des réunions hebdomadaires d’accueil pour organiser la vie au local historique - 58 rue
des amandiers 75020. Est présente a cette réunion toute 'équipe salariée.

Des réunions mensuelles Permanences d’Accueil Mobiles (PAM) afin d’organiser et
d'adapter les activités d’ «aller vers». Est présente a cette réunion toute l'équipe salariée.
Ces temps formels permettent une coordination autour des situations et d’'identifier au
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mieux les difficultés que vivent les femmes, trans, hommes en situations de prostitutions.
De questionner sans cesse le cadre et les limites de l'accueil et de laccompagnement du
public.

UNn GROUPE D’'ANALYSE
DES PRATIQUES /

VERS UN MOUVEMENT

DE STRUCTURATION DU

13 SEANCES ON PUT AVOIR LIEU DEPUIS 2022 i
AVEC UNE MOYENNE DE 4 PARTICIPANTES PAR SEANCES.

Le dispositif d’'analyse des pratiques au Bus des Femmes a été mis en place en
octobre 2022.

Il se déploie a raison d'une séance mensuelle d'Th30 ou sont conviés les travailleurs
meédico-sociaux et la directrice. Il s'agit, selon une visée réflexive, dans un cadre contenant
garanti par des regles de non-jugement et de confidentialité, de favoriser le partage
d’'expériences professionnelles vécues, des représentations relatives a sa pratique, ainsi
que l'expression libre des émotions suscitées par le fait de recevoir et d'accompagner le
public accueilli au Bus des Femmes.

Le processus d'analyse se déploie & travers les possibilités d'échanges, d'articulation des
désaccords, des différences de conceptions et des apports méthodologiques et théorico-
cliniques effectués par lintervenant. Il s'agit enfin de communiquer sur ses propres
besoins, entendre ceux des autres afin d'améliorer la qualité du travail ensemble.
S'inscrivant dans le cadre de la formation continue, ce travail d’analyse des pratiques a
pour visée le développement des compétences relationnelles tant sur le plan individuel
que collectif.

il permet a chaque professionnel, d’'identifier sa propre implication
dans le fait travailler avec le public accueilli au Bus des femmes et de repérer la dimension
intersubjective et les contre-attitudes a l‘ocuvre dans ce cadre en prenant en compte
limpact sur laccompagnement social des problématiques psychiques inhérentes au
travail du sexe. Ce qui nous ameénera au cours des séances d beaucoup parler de santé et
de repérage des problématiques de santé mentale et de partenariat pour les questions
d'orientation. Le déploiement des séances permet également progressivement d'expliciter
les enjeux identitaires, éthiques et déontologiques inhérents au fait d'accueillir un public
fortement marginalisé et discriminé.

, le travail d'analyse des pratiques renforce le travail d'équipe dans
la mesure ou il amene les professionnels a expliciter les conceptions sous-jacentes aux
différences dans les pratiques ainsi que leurs implications et permet de comprendre
les effets de l'organisation du travail, des logiques institutionnelles ainsi que Uhistoire
institutionnelle sur les pratiques professionnelles. Ainsi au cours de cette derniéere année,
ila ainsi beaucoup été question des enjeux soulevés pour le travail d'équipe, par la mise en
place d'actions collectives, 'accueil dans le cadre de la permanence ou le développement
des parcours de sortie de prostitution.



Dans une association marquée par une forte culture communautaire, le dispositif
d’analyse des pratiques soutient un mouvement de structuration du travail d’équipe
dans une logique de professionnalisation, et ce, dans un contexte de développement et
donc de croissance de U'équipe.

UnE EQUIPE

Le contexte du bénévolat en France est marqué par une baisse importante post-Covid, et
une évolution des typologies d’engagement, sur des temporalités beaucoup plus courtes
qgu'auparavant (cf Etude France Bénévolat, janvier 2022, réalisée par U'IFOP).
L'engagement bénévole au Bus refléte ces réalités mouvantes avec des fluctuations dans
les dynamiques.

Pour pérenniser les maraudes, répartir la charge opérationnelle, et atteindre Uobjectif de
doublement de certaines maraudes, le recrutement a été relancé a la fin de lannée 2023.
Sur des plateformes d’engagement, les personnes intéressées manifestent leur désir de
participer aux annonces publiées par lassociation.

Un premier entretien de recrutement est réalisé au local du Bus des Femmes par le péle
santé. A son issue, la personne peut effectuer une maraude test si l'évaluation réciproque
s'est avérée positive.

Si la maraude test permet une validation de U'équipe terrain et de la personne engagée,
alors le nouveau bénévole integre le groupe des effectifs et peut se positionner en
fonction de ses disponibilités sur le planning des maraudes.

L'enjeu reste cependant U'adoption par le terrain de ces « nouveaux visages », avec
linstauration d'une régularité qui permette la création de liens de confiance, tout en
laissant aux bénévoles la possibilité de se familiariser avec différents sites prostitutionnels.

Les bénévoles peuvent aussi répondre aux sollicitations ponctuelles concernant d'autres
activités, avec par exemple des participations a la journée de vaccination grippe, ou
encore au goQter de Noél, ou a la galette des rois.

Des rencontres trimestrielles sont organisées pour que chacune et chacun puisse
échanger, collectiviser les expériences et imaginer de nouvelles initiatives.

Par adilleurs, lengagement communautaire reste un élément clé de Uopérationnel et de

l' «aller-vers»: le pdle social et le pdle santé travaillent ensemble sur lidentification de
nouvelles personnes suivies par le Bus qui souhaiteraient pouvoir s'engager bénévolement.

AU TOTAL,

SOMMAIRE
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S'inscrivant
dans le cadre
de la formation
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3- LES PER-
MANENCES
D'ACCUEIL

IMNOBILES

UN ESPACE D'ACCUEIL,
D'ECOUTE
ET D'ORIENTATION

LA SANTE

Un « ALLER-VERS » INDISPENSABLE DANS L'APPROCHE DES PERSONNES €N
SITUATION DE PROSTITUTION.

€n effet linvestigation grdce aux maraudes permet de maintenir un lien avec une
population bien souvent extrémement marginalisée et isolée par une activité tolérée mais
encore trés tabou. Il y a des personnes que nous ne rencontrons uniqguement lors des
maraudes avec lesquelles le lien avec le droit commmun se fait uniquement par ce biais.

L' « Aller vers » permet d’élargir U'acces a linformation, de renforcer la confiance sur les
différents territoires avec une dimension conviviale et chaleureuse, de permettre des
rencontres avec des professionnels de santé, de lutter contre le renoncement aux droits
et le repli sur soi. Dans des situations de “non-demandes”, les Permanences d’'Accueil
Mobiles (PAM) permettent la formulation spontanée de certains besoins et favorisent la
mise en relation avec les services compétents et/ou le local.

Ces maraudes sont régulées par des réunions animées par la directrice et la coordinatrice
de prévention santé tous les 2 mois environ pour faire un point sur son organisation en
termes de territoires visités, de problématiques rencontrées, calendrier prévisionnel des
actions d’ «Aller vers» etc.
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Les équipes du Bus Des Femmes sont présentes sur toute la région Ile de France

Strasbourg St Denis, Chdteau Rouge, Poissonniére, Maréchaux Nord, Porte de
Vincennes, Porte de Charenton, Porte de la Villette, Porte d’Aubervilliers, Porte de Clichy,
Porte dauphine, Porte Maillot. Belleville

: La Courneuve, Aubervilliers
Vincennes
Bois de Boulogne

Cette implantation des maraudes du Bus Des Femmes permet de rencontrer une

population diversifiée en travail du sexe. Cf annexe du planning des Permanences
d’Accueil Mobiles (p. 92).

PROFIL DES PERSONNES

756 PERSONNES DIFFERENTES
SUIVIES EN MARAUDES

37 647
personnes personnes
18-24 ans Femme
84
personnes
,ioall Femme transgenre
25-44 ans
32
Homme
255
personnes
45-59 ans Pz
Homme transgenre
83 1

personnes. personne

60 ans et + Autre
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ORIGINES
5,3% 7,5% 37,2%
8,5% 22,4% 19%

FAVORISER
LES COMPORTEMENTS

DES ACTIONS D€ PREVENTION QUOTIDIENNES : LUTTER CONTRE LES IST €T LE
VIH AUPRES DES TDS.

Nos actions quotidiennes de prévention ont consisté en maraudes a renforcer les capacités
des TDS face au VIH et IST par des actions de prévention, ainsi maintenir le lien lors des

maraudes, tout en répondant aux interrogations autour de la santé globale et sexuelle.

Il est effectué une distribution d'outil de prévention, préservatifs (interne externe), gel
lubrifiant, carte d’orientation en cas de rupture du préservatif.

Une intensification importante de la quantité et qualité de nos actions

PRESERVATIFS GELS KITS

DISTRIBUES CONTRE LUBRIFIANTS HYGIENIQUES

81051 €N 2022 DISTRIBUES

ENTRETIENS D'ORIENTATION ET DE PREVENTION ENTRETIENS SOCIAUX
SANTE ONT PU £TRE FAIT DURANT LES PERMANENCES D’ACCES AUX DROITS
D’ACCUEIL MOBILES CONTRE 112 €N 2022 €N « ALLER VERS »

LE DEPISTAGE : i
RENFORCER LES CAPACITES
DES PROSTITUEES TDS

€n complément du matériel de réduction des risques, nous disposons de lagrément TROD
VIH/ VHC /IST depuis avril 2022. Les 2 animatrices de préventions ont pu étre formées
grdce a Gilead au TROD. 3 bénévoles qui assurent trés régulierement des tournées ont u
étre également formé au Dépistage TROD et la coordinatrice prévention santé grdce a
Gilead.



Nous dépistons a la demande lors des Permanences d'Accueil Mobiles et puis
nous organisons des semaines au moins une par mois ou le dépistage est proposé

systématiqguement sur chaque tournée la semaine entiere.

TROD TROD
VHB VHC
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LES ACTIONS
DE DEPISTAGES

AVEC LE CEGIDD HORS
LES MURS €N 2023

CE SONT AU TOTAL 15 ACTIONS DE DEPISTAGES QUI ONT £TE MENEES AVEC
L’ASSOCIATION AREMEDIA.

Entre janvier et décembre 2023. Ces actions ont donné lieu a des entretiens et dépistages
avec

ont été testées positives a au moins une IST et deux résultats indéterminés.
Parmi ces 35 personnes ayant un test positif, 1 nouveau diagnostic de séropositivité VIH et
une personne VIH connu (absence de traitement), 100 tests pour la syphilis ont été réalisés
et 7 personnes se sont révélées positives. 5 tests positifs a la gonorrhée et 17 tests positifs
au chlamydiae.

TESTS ET RESULTATS

NOMBRE DE PATIENTS AVEC

AU MOINS 1IST POSITIVE 35 NOMBRE DE TESTS VHC 97
% de patients Dont positifs au VHC

avec au moins 1IST positive

Dont positif découvert
Nombre de dépistages VIH

Dont positif connu

NOMBRE D& VIH POSITIFS 2
% de positifs découverts

au VHC
Dont positifs déja connus
NOMBRE DE TESTS 97
Dont découverte de Sl
positivite au VIH Dont positifs a la syphilis
NOMBRE DE DEPISTAGES . .
VHA 10 % de positifs a la syphilis
.. NOMBRE DE TESTS
Dont positifs cHLAMYDIA 101
Immunisés VHA nompre qe personnes
positives & chlamydia
SIS 2IZ ol 22 e (23 97 % de positifs a la chlamydia
VHB
Dont positifs au VHB etz oI =i 100

GONORRHEE

Nombre de personnes

Immunisés VHB - L .
positives a la gonorrhée

“11 positifs VHB guéris dont de nouvelles analyses % de personnes positives
sont nécessaires a la gonorrhée



LA SANTE

PAM AVEC LE BUS CONSULTATIONS DEPISTAGES
DENTAIRE DENTAIRES DENTAIRES

“Promouvoir et faciliter 'accés aux dépistages des cancers Colorectal, du sein et du col
de l'utérus auprés des personnes en situation de prostitution”.

Dans le cadre de l'action de promotion une infirmiere a pu étre engagée sur 7 maraudes
différentes, les Permanences d'accueil mobile, dans lobjectif de sensibiliser aux dépistages
3 cancers et d'accompagner vers les dispositifs existants.

Avec lanimatrice de prévention du Bus des Femmes et les bénévoles, les infirmiéres ont pu
circuler avec le camion de prévention sur les différents sites prostitutionnels.

Les dates des vacations réalisées ont été les suivantes:

- Jeudi 26 octobre - lundi 4 décembre - mardi 5 décembre
- Mercredi 13 décembre - vendredi 15 décembre - mardi 19 décembre
- Jeudi 21 décembre

SITES PERSONNES NATIONALITES
VISITES RENCONTREES DIFFERENTES

Dix sites différents ont pu étre visités dont une partie plusieurs fois: Porte de Choisy,
Belleville, Bois de Boulogne, Porte Dauphine, Bois de Vincennes, Chdteau Rouge, La
Courneuve, Porte d’'Aubervilliers, Porte Dorée, Strasbourg Saint-Denis.

La variation dans les horaires de passage a permis de capter des personnes travaillant
a des heures différentes: 398 personnes rencontrées et sensibilisées au total, dont 276
seniors femmes.

Les personnes ont pu bénéficier d'entretiens individuels de prévention et d’orientation, de
distribution de flyers mis a disposition par la Ligue contre le cancer, ainsi que d'initiation
a lautopalpation avec un buste utilisé par les infirmiéres.

L'action a touché des personnes issues de dix-sept nationalités différentes: Chine,
Algérie, France, Roumanie, Bulgarie, Argentine, Portugal, Espagne, Pérou, Equateur,
Cameroun, Cote d'Ivoire, Nigeria, Tunisie, Colombie, Albanie, Maroc.
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Depuis avril 2023 et une fois par mois, une infirmiére de U'€quipe Mobile Psychiatrie
Précarité (EMPP) Nord-Est et une infirmiére de L’'EMPP de Centre-£€st, ont maraudé de
nuit dans le bois de Vincennes et bois de Boulogne auprés des TDS / prostituées.

19 Permanences d’Accueil Mobiles ont eu lieu pendant 'année 2023 sur les territoires
de Boulogne et Vincennes.

259 entretiens santé mentales ont été comptabilisés.

Cette action a été mise en place progressivement dans le but d'approcher un public
qui s'exclu, extrémement isolé. L'entretien avec un infirmier psy, pour soulager linstant
et pour se donner Uopportunité d'une orientation vers les permanences qui ont lieu au
local de lU'association. Nous constatons qu'il est souvent plus facile pour les personnes
de commencer a évoquer le soma en souffrance pour arriver a aborder la psyché et ses
tourments. C'est ainsi que cette action prend toute sa dimension.

Il nous est arrivé d'accompagner physiquement des femmes vers des rendez-vous médico
psy ou somatique sur les jours qui suivent Uentretien.

Par ailleurs afin d'étayer cette maraude, nous avons mis en place depuis le mois de
décembre une consultation exclusivement somatique en lien avec l'infirmiere de la
PASS du GHU, dans les locaux de l'association bus des femmes, afin de répondre d une
demande de soins pour des personnes sans couverture sociale.

PERMANENCES
D'’ACCUEIL MOBILES
SANTE MENTALE

VERS L'ACCES AUX

ENTRETIENS INFIRMIERES
SANTE MENTALE EMPP

L'€QUIPE SOCIALE FAIT DES MARAUDES A TOUR DE ROLE, A UNE FREQUENCE
D’€ENVIRON 1 FOIS PAR MOIS.

Une équipe sociale mobilisée sur la recherche de solutions adaptées aux besoins des
personnes rencontrées durant les maraudes.

C'’est aussi pour l'équipe sociale, un moyen de faire du lien avec les personnes et lutter
contre la marginalisation administrative des personnes en activité prostitutionnelle.
L'objectif était de favoriser l'échange et les orientations vers le local.

29 territoires visités de nuit et de jour pour de U'accés aux droits sociaux.
150 entretiens sociaux sont comptabilisés réalisés sur de U «Aller-vers».

TERRITOIRES ENTRETIENS FOIS
VISITES SOCIAUX PAR MOIS
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UNE ACTION DE 2003
DEVELOPPEMENT

RA 2023

L'équipe du Lotus Bus sur le territoire de Chateau Rouge tous les 15 jours depuis le mois
de juillet 2023

L'équipe de maraude du Bus des Femmes a pu au long de l'année 2023 intensifier sa 10 TROD VIH,
présence sur des sites de prostitution de personnes chinoises. Au vu des difficultés de VHB et VHC
communication, des maraudes communes se sont organisées avec le Lotus Bus, le

programme de Médecins du Monde (MDM) de promotion de la santé et des droits des

travailleuses du sexe chinoises & Paris.

Une systématisation d'un vendredi aprés-midi sur deux dans le 17¢ arrondissement
a permis de

Trés complémentaires, les deux équipes peuvent donc mutualiser leurs ressources avec
notamment la présence d'une interprete en langue chinoise ce qui permet de lever la
barriere linguistique et de fluidifier le lien avec les prostituées.

Les messages de prévention, les propositions de dépistages et les distributions de matériel
de prévention se font conjointement, ce qui permet d'affiner la médiation en santé et de
s'adapter aux besoins du terrain.

Ainsi 10 TROD VIH, VHB et VHC ont pu étre effectués au cours de 3 maraudes différentes.
Lors d’'une maraude conjointe avec l'association Aremedia en plus du Lotus Bus, 10
dépistages sérologiques et 10 dépistages ghono-chlam ont également pu étre réalisés.

A la faveur d’'une action commune avec le Bus dentaire, 9 dépistages dentaires.

A la fin de année 2023, 'équipe mobile a pu effectuer une premiére maraude
commune au Bois de Boulogne avec Actions Traitements, association de patients
agréée spécialisée dans laccompagnement des personnes vivant avec le VIH.

Cette derniére a pu enrichir le message d'accompagnement global et de prévention porté
par Le Bus des Femmes. Un focus particulier sur la sensibilisation a la Prep a été mené par
les équipes, avec aupreés de personnes originaires de Bulgarie,
de France métropolitaine, de territoires d'outre-mer (Tahiti), d'Argentine, d’'€spagne,
d'Algérie, de Roumanie, de Colombie, du Pérou, de Tunisie, d’€quateur, du Cameroun, de
Cote d'Ivoire, du Nigeria et du Mexique.

Au total
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un EXEMPLE
DE PLANNING

DES PERMANENCES

PLANNING PREVISIONNEL MARAUDES

MARS 2023
SEMAINE1
DATE HORAIRES RDV
. Parking
lundi Jour
du Carrousel
04/03 14h - 20h du Louvre
Local LBDF
mardi Jour 58 rue des
05/03 16h - 20h AmMandiers
75020
mercredi Nuit Eg::'(ci)zge(iu
06/03 20h - 02h du Louvre
Local LBDF
jeudi Jour 58 rue des

07/03 14h - 20h Amandiers
75020

SITES

Bois de Boulogne
et ses différents
territoires

Belleville
SS Denis etc.

Bois de Vincennes
et ses Alentours,
Belleville

Bois de Vincennes
et ses Alentours,
porte de Choisy...

INTERVENANTS

AR EXTERIEURS

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1 Psychologue

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention



BILAN DE L'ACTION

INDICATEURS DE RESULTATS

Nombre de préservatifs distribués

Nombre de personnes ayant bénéficié
d'un entretien santé

Nombre de contacts

Nombre de personnes ayant bénéficié
d’un entretien social

Nombre de personnes ayant bénéficié
d'une action santé

Nombre de personnes ayant bénéficié
d'un dépistage complet

INDICATEURS DE MOYENS
ATTENDUS

Nombre de PermanenceS d’Accueil Mobiles

Nombre de PAM spécifiques TROD
Nombre de PAM prévention santé globale
Nombre d'actions de dépistage complet

Nombre de PAM sociales

Nombre d'actions spécifiques santé
en « Aller vers »

Notre objectif pour 2024:

RESULTATS OBTENUS

133892

650

18068

250

650

103

RESULTATS OBTENUS

206

mais plus de 500
territoires visités

50

27

15

29

27
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https://ma-demarche-sante.fr/si_mds/servlet/rapportEvaluation.html?EVT=K%7CE-%7CK%257CCTXT-BEX_ID%253DL%25257C21401
https://ma-demarche-sante.fr/si_mds/servlet/rapportEvaluation.html?EVT=K%7CE-%7CK%257CCTXT-BEX_ID%253DL%25257C21401
https://ma-demarche-sante.fr/si_mds/servlet/rapportEvaluation.html?EVT=K%7CE-%7CK%257CCTXT-BEX_ID%253DL%25257C21401

'EQUIPE

De [T
DU B
A PU

ARAUDE
US DES FEIMIMES
AU LONG

DE LANNEE 2023
INTENSIFIER SA

CHIN

DRESENCE SUR DES SITES
De PROSTITUTION
De PERSONNES

OlISes.
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4- L'AC-

CUEIL
DE «JOUR»

L’ACCUEIL DE « JOUR » EST OUVERT €N SEMAINE

TOUTE L'ANNEE. CHAQUE PERSONNE €N SITUATION

DE PROSTITUTION, PROSTITUEE TDS PEUT ETRE ACCUEILLI
ET AVOIR ACCES AUX DIFFERENTES PRESTATIONS

DE L'ASSOCIATION




L’ACCUEIL A ETE OUVERT 246 JOURS

> Collation
> €change
> Domiciliation (venir chercher son courrier...)

> Permanences santé hebdomadaire (dépistage TROD les mercredis et les vendredis)
> Des permanences sociales sans rendez-vous

> Accompagnement social dont le PSP
> Accompagnement santé
> Permanence CPAM

> Permanences d'intervenants extérieurs santé, insertion (Checkpoint, Empp de Maison
Blanche, Du pain et des roses, ostéopathie, sophrologie, Cimade, Basiliade, atelier

relaxation)
> Atelier informatique
> Cours de francgais

LE NOMBRE DE PERMANENCES

€N ACCUEIL DE «JOUR»

Permanence Empp GH de Maison Blanche

Atelier Yoga
Permanences du Checkpoint
Atelier Sophrologie
Cours de Francgais Colette
Permanence ostéopathie
Atelier Floral
Permanence Cimade
Permanence Basiliade
Atelier Relaxation
Permanence Droits d'urgence
Atelier Salomé aides aux €-démarches
Atelier informatique Vinci
Permanence de vaccination grippe covid
Journées solidaires beauté des mains
Permanences sociale sans rendez-vous
Permanence CPAM
Permanence santé
Atelier labofabrik

Total des permanences

Ce lieu est bien identifié par la communauté comme un endroit « secure » permettant

de s’exprimer librement.

25
22
21
14
14
20

N N 00O 00 ©

—

42
38
70
3
265
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LA FREQUENTATION

ENTRETIENS coLLATIONS PRESERVATIFS ET GELS
SOCIAUX DISTRIBUEES LUBRIFIANTS DISTRIBUES
PERSONNES ACCUEILLIES PERSONNES ACCOMPAGNEES PASSAGES AU LOCAL DONT
(PASSAGE, COURRIER, (Qur A BENEFICIE D'AU MOINS

COLLATION £TC)) 1ACTION D’ACCUEIL ET/0U NOUVELLES
CONTRE €N 2022 D'ACCOMPAGNEMENT) PERSONNES ACCUEILLIES

PROFIL DE LA POPULATION
RECUE A L'ACCUEIL

”
AGE GENRE
28 654
personnes personnes
18-24 ans femme
404 74
personnes personnes
25-44 ans femme transgenre
267 22
personnes personnes
45-59 ans Homme
53 2
personnes personnes
60 ans et + Homme transgenre
ORIGINES

258 34,08% 165 21,8% 15 1,9%

personnes. personnes. personnes.

150 19,81% 125 16,51% 45 5,9%

personnes. personnes personnes



LA DOMICILIATION

PREMIERE DEMARCHE POUR PRENDRE SOIN DE SOI, LA DOMICILIATION
€ST UNE £TAPE INCONTOURNABLE POUR TOUTE PERSONNE SOUHAITANT
ENTAMER DES DEMARCHES SOCIALES OU DE SANTE.

La domiciliation, un moyen de prévention face a la marginalité administrative, sociale et
médicale: lacces a la domiciliation va favoriser l'ancrage administratif et social de cette
population spécifique et ainsi permettre un accompagnement social et administratif des
personnes en situation de prostitution. D’autant plus que celles-ci sont bien souvent issues
de limmigration dans une précarité sociale et un isolement important. La domiciliation
pour ainsi prévenir la marginalisation sociale et lisolement de cette population.

Un acces a la domiciliation dans un lieu spécifique dans lequel ces personnes ne se
sentiront pas stigmatisées du fait de leur exercice. €n effet, ces personnes souvent disent
qu'elles ont dG mal a aller dans des accueils généralistes pour se domicilier car elles n'ont
pas envie d'exposer leurs situations de peur d'étre jugées ou autre. Bien souvent cette
partie de leur vie doit rester un secret.

Un lieu qui permettra aux personnes qui entameront un parcours de sortie de prostitution
par notre association, de pouvoir étre domicilié¢ au méme endroit.

Notre priorité tout au long de 'année a été de maintenir le contact quotidien que ce soit
par laccueil au local que par les actions.

Eviter l'exclusion sociale également des prostituées traditionnelles seniors et leur acces au
droit et a la santé. Un acces a la domiciliation pour commmencer un dossier droit retraite.

370 129 282

personnes premiéres personnes
domiciliées demandes ont renouvelé
avec ayant droit leur domiciliation
contre contre contre

en 2022 en 2022 en 2022
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PROFIL

DES PERSONNES
PYRAMIDE DES AGES

18-24 ans

2534 ans

35-49 ans

50-64 ans

6574 ans

+75ans

PAYS

CHINE FRANCE
NIGERIA €QUATEUR
COTED'IVOIRE RD CONGO
COLOMBIE BULGARIE

CONTINENTS

Afrique

Asie

Amérique

Europe

France

DOM-ToM
BRESIL ALGERIE
CAMEROUN MAROC
PEROU ROUMANIE
conGo AUTRES
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GNEMENT
SOCIAL
GLOBAL

L'ACCOMPAGNEMENT SOCIAL GLOBAL EST exméms;nem‘ DENSE POUR
CE PUBLIC. LES PERSONNES RECUES ET ACCOMPAGNEES DE PAR LEUR
SITUATION SPECIFIQUE, LE SERONT DANS LEUR TOTALITE LE PLUS SOUVENT.

Il se caractérise par une hétérogénéité des demandes qui force le travailleur social a
savoir maitriser de nombreux dispositifs spécifiques d'acces aux droits, ceux aussi bien
liés au logement au titre de séjours au handicap, au recours administratifs spécifiques, a
la santé, transport etc.

Cet accompagnement global est souvent extrémement complet et tres varié.

L'ACCOMPAGNEMENT

Nous avons observé tout au long de Uannée 2023, une forte dégradation des conditions
de vie des prostituées et laugmentation d’agressions subies par nos bénéficiaires.

Confrontée de plus en plus a des situations de grande vulnérabilité, U'équipe sociale a
travaillé de concert pour convenir d'actions nécessaires a l'intérét de notre public.

Les demandes d’hébergement, ont fortement mobilisé notre équipe dans la recherche de
solutions de mise a lUabri immédiate & un hébergement d'insertion.

Une fiche d'entretien et d'évaluation (FEE) mise a la disposition des professionnels, est
systématiquement instruite et transmise sur la plateforme du SIAO 75.
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€n 2023, 23 personnes ont fait 'objet d'une orientation vers des structures (CHU, CHRS)

offrant de ce fait une stabilisation.

Ces prises en charge permettent d'établir une collaboration avec le référent du 23 personnes
lieu d’'accueil, et de déterminer ainsi les actions ad mener en faveur de la personne

accompagnée.

Pour les situations présentant un caractere urgent, un accueil a été convenu avec les
Sceurs Missionnaires de la Charité de Paris 11¢, 10 femmes isolées ont pu bénéficier d'une
mise a l'abri pouvant aller de 15 jours & 6 mois.

L'équipe sociale a été sollicitée par des femmes confrontées aux violences conjugales,
pour répondre d la demande de protection des victimes, des fiches de mise en sécurité ont
été instruites et transmises d HAFB.

Ainsi 30 personnes ont pu intégrer ce dispositif spécifique sur 'ensemble de 'année
2023, pour lesquelles un accompagnement est élaboré alliant le juridique et le médico-
social.

Dans un 2¢ temps, le référent a procédé a des orientations relais vers les institutions
spécialisées dans l'accueil des femmes victimes de violences.

Pour ce faire un partenariat a été tissé en fonction des situations rencontrées sur le terrain
(commissariat du 20¢, maison du droit et de la Justice, aide juridique...)

Pour 'année 2024, 'équipe de professionnelles restera vigilante dans la protection
des femmes exposées aux violences et ou les personnes victimes de toutes formes de
discriminations.

La demande de logement social peut s'effectuer en ligne, ce qui facilite son renouvellement
ou de modifier les informations directement sur internet.

Les recours amiables devant la commission de médiation départementale (DAHO, DALO)
ont été ainsi formés dans les situations qui présentaient cet impératif.

Pour les personnes en activité professionnelle, nous les avons soutenus dans la création
du compte Al'in pour qu’elles puissent accéder aux offres et intégrer des dispositifs
d’'intermédiation dans lattente d'une attribution de logement pérenne.

Ces démarches sont fondamentales pour favoriser 'accés d un logement social, le
demandeur peut appuyer sa demande en adressant une demande directement au maire
ou aun élu.

Une aide & la rédaction de courrier a été proposée et élaborée avec les personnes qui le
souhaitaient, pour s'assurer du bien-fondé de l'action, une consultation avec l'association
ADIL 75 a été nécessaire et productive. Ce partenaire spécifique reste indispensable pour
une meilleure compréhension de l'acces a un logement.

L'équipe sociale sollicite 'ensemble des dispositifs d'accés et de maintien a un logement
social mis a la disposition des usagers.



L'équipe sociale a été en capacité de faire face a de nombreuses sollicitations qui ont
nécessité un accompagnement social global.

Chagque demande, a fait l'objet d'un entretien d'évaluation pour matérialiser les objectifs
et les modalités de laccompagnement.

Nous avons pu traiter une diversité des demandes d'aides et de soutien en matiere
d’insertion socioprofessionnelle déclinées comme suit:

Aide a la création et acces aux espaces numérique, Impodt. Gouy, espace allocataire de la
CAF, comptes AmMéLi, ANEF, ANTS, recours administratifs (MDPH, Tribunal Administratif),
dossier d'aide juridictionnelle, changement d’état civil.

C'est a loccasion des permanences sociales que sont recensés les besoins et les priorités,
la domiciliation détermine ainsi les perspectives d'un accompagnement structuré.

D'une part les 1*s demandes ou le renouvellement de couverture médicale (CSS, AME, ALD
etc...), et d'autre part, instruction et renouvellement d'un dossier a la MNDPH.

Tout au long de lannée 2023, le pole social et le pdle santé ont travaillé en étroite
collaboration afin d'offrir des prestations de qualité dans l'aide apporté a notre public.

Les impacts de la crise sanitaire ont marqué durablement les personnes en situation
de grande précarité.

Fragilisés par un contexte économique, les besoins de premiére nécessité et d'hébergement
restent inaccessibles pour la plupart des bénéficiaires relevant de la prostitution.

£n effet, les solutions de survie demeurent limitées voire impossibles, cette réalité produit
des effets qui interpellent notre vigilance.

Afin d'apporter un soutien aux plus vulnérables, l'équipe sociale a pris soin d'évaluer les
besoins avec chaque personne rencontrée.

Ces situations ont fait Uobjet de remises d'aides financiéres du Bus des Femmes sous
différentes formes, déclinées comme suit:

- Cheques de service

- Especes

- Paiement électronique

L'essentiel de ces demandes a pu couvrir les besoins de premiére nécessité (alimentation,
hygiéne...) par le biais d'attribution de chéques de service.

La remise d'espéces ou de paiements électroniques a permis d'aider a financer
partiellement des frais consulaires et administratifs (passeport, traductions assermentées,
timbres fiscaux pour des titres de séjour).

€n marge de ces aides, des aides au reglement de loyer ont été accordées de maniere
exceptionnelle et préventive le temps de solliciter les services concernés par ces situations
particulieres.
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€n parallele de ces actions, 'équipe n'a pas hésité a solliciter des institutions parisiennes
(Ville de Paris, Bouée d’'Espoir, Secours catholique etc.) en capacité d'apporter aide et
soutien.

Une attention particuliere a été accordée au public sénior pour lesquels il était nécessaire
et urgent d'accompagner dans l'acces au droit qui leur est destiné, en liaison étroite avec
les CCAS et les CASVP.

Cette collaboration efficace sera renouvelée tout au long de lannée 2024.

Nous avons disposé d'un aide a la vie quotidienne grdce au soutien de l'association
Solidarité Sida dans laccompagnement des personnes.
Un soutien a pu étre apporté aux personnes gréce a une aide financiere.

149 aides financiéres ont été distribuées en totalité
99 personnes différentes ont bénéficié d’'une aide financiére dont 50 personnes
nouvellement bénéficiaires.

TYPOLOGIE DES AIDES

Alimentation et Hygiéne en chéques de service 100
Alimentation hors chéques de service 6
Hygiéne hors chéques-services 0]
Régularisation administrative 23
Transport 12
Frais de santé 4
Lait maternisé o
Sous-total Aide a la Vie Quotidienne 145
Paiement de nuitées d’hétel 1
Location de chambre d'hétel, d'un appartement /

ou d'un studio a l'année

Participation au financement d'appartement relais /
ou de résidences sociales

Maintien dans le logement 4

Sous-total Hébergement 5
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PROFIL 44145

RA 2023

GENRE DES BENEFICIAIRES SITUATION SOCIALE

Femmes cisgenres Personnes sans ressources
Hommes cisgenres Ressources <1100 €
Personnes qui se définissent autrement Ressources > 1100 €

AGE DES BENEFICIAIRES

-de 25 ans 50 a 65 ans

25a49ans + de 65 ans

Leur expertise de terrain et la maitrise des réalités imposées dans leur quotidien ont
permis d'élaborer des échanges constructifs et enrichissants.

Tout au long de l'année, un lien a été entretenu avec les communautaires, dans une
logique d'orientation des publics en demande d'aide.

Cette précieuse articulation sera maintenue en 2024, dans lobjectif de cibler au plus pres,
des personnes les plus éloignées du droit commmun.

Fortement impacté par les réalités socio-économiques, notre public n'est pas épargné et
subit de plein fouet des conditions de vie de plus en plus précaires.
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LE DROIT AU S€EJOUR

Dans la continuité de 'année 2022, le partenariat avec une juriste de la Cimade, dédié . d
exclusivement au droit de séjour, s’est poursuivi en 2023 dans un format mensuel. ja C'!mmate pam
Cette aide est restée d'autant plus précieuse au vu des enjeux qu'implique le droit au

séjour, les personnes rencontrées lors des permanences ont pu bénéficier de conseils,

d’'aide a linstruction des demandes, d'informations concernant les conditions a remplir

pour Uobtention du droit au séjour, lacces aux plateformes numériques (ANEF, Démarches

simplifiées...) pour instruire les 1°s demandes, et les renouvellements de titre de séjour.

Les connaissances juridiques proposées par ce pdrtenaire, ont démontré la nécessité
d maintenir ces permanences, la présence du référent social aux rendez-vous a été
systématique, lobjectif était de garantir le suivi des situations rencontrées.

PERMANENCES DROIT AU SEJOUR PERSONNES
ASSUREES PAR LA CIMADE RECUES

Thématique des rendez-vous

> Déterminer la premiére demande de titre de séjour: PSP, AES, travail, VPF;

> Délais d'attente excessifs entre le dépot d'une demande de titre de séjour et le rendez-
vous ou les difficultés a obtenir un rendez-vous ou un renouvellement;

> Renouvellement sur le choix de la demande: renouvellement simple, carte pluriannuelle,
carte de résident;

> Mention d'une OQTF/IRTF/menace & lordre public fait obstacle au dépét d'une
demande de titre de séjour;

> Instruction d'une demande de titre de séjour auprés de Préfectures de la région IDF
apres vérification des pieces a fournir;

> Vérification des conditions d’admission au séjour en tenant compte des directives du
droit au séjour a venir.

La participation aux échanges a permis a notre équipe, de se former et de s'informer sur
les nouvelles directives applicables en 2024.

L'équipe se tient préte & mener les recherches nécessaires pour favoriser l'obtention d'un
titre de séjour, et de construire avec les bénéficiaires des perspectives d'une potentielle
régularisation.

OITS

D'URGENCE

LE DROIT GENERALISTE

Dans le méme élan expérimenté en 2022, les permanences proposées par « Droits
d’urgence », ont été consolidées en 2023.

Les théemes abordés ont permis d'appréhender des sujets plus généralistes et l'occasion
de résoudre différents litiges (crédits a la consommmation, impayés de loyer, résiliation de
contrat, prélevements abusifs, droits de la famille, changement d'état civil, demandes
d’'aide juridictionnelles, contentieux administratifs, recours administratifs, etc.).



Ces échanges nous ont conduits a élargir notre champ d'action, de couvrir des aspects
plus spécifiques indispensables a linformation du demandeur.

Ces actions se sont développées tout au long de l'année, dans une dynamique qui a
fait @merger une co-construction réciproque des bénéficiaires, dans le traitement des
requétes.

Cette expérience enrichissante et productive en faveur de notre public sera prolongée pour
lannée 2024. €n effet, les perspectives seront développées dans la conclusion du bilan
2023.

PERMANENCES PERSONNES RECUES ENTRETIENS
Femmes 20 Droit des étrangers 6
Hommes 2 Droit d'asile
Autre 1 Droit de la nationalité 1
Droit de la famille 7
et des personnes
. Droit du logement 1
Mineur (o)
Droit social 2
18-25 ans (0)
Droit pénal (auteur) 6
26-39 ans 10
Droit civil 5
40-59 ans 9
Général 4
+ de 60 ans 4
Droit pénal (victime) 2
Action sociale 1
| N
Paris 13
Autre département 3
Domiciliation administrative 5
; Premieres démarches 35
Etranger
Demandes (AJ/ACO) 1
NR 2
Téléphone (RS, tribunal, etc.)
Total 23
Courrier (admin., juridique, etc.) 6
Orientation 1

Contentieux
Accompagnhement

Divers 1
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L'INSERTION SOCIO-
PROFESSIONNELLE ﬁ

BASILIADE

Le Pole Insertion de Basiliade a été créé en 2007 pour accompagner des publics en
situation de précarité vivant avec le VIH puis des personnes vivant avec une maladie
chronique. €n 2020 nous avons commencé a accompagner des femmes sortant de
maternité et, en 2021, des publics LGBT.

Depuis 2022, le Pdle Insertion de Basiliade accompagne des publics orientés par le Bus L’équipe
des Femmes.

Les missions du Pdle Insertion sont variées. Si laccompagnement vers linsertion
professionnelle est la premiéere demande, nous accompagnons également les personnes

dans leurs démarches liées a la santé au travail (dossier MDPH, lien avec la médecine du

travail ou la CRAMIF dans le cadre d'une pension d’invalidité, etc.) et nous les conseillons

également sur le droit du travail. Nous évaluons également les besoins en formation

linguistiques et remise A niveau et orientons les personnes en conséquence.

Nous travaillons en lien avec les équipes pluridisciplinaires ainsi gu’avec nos orienteurs.

L'accompagnement que nous proposons se décline en entretiens individuels ainsi qu’en
ateliers collectifs et une permanence d'acces a loutil informatique.

L'équipe accompagne les personnes en entretiens individuels. Le premier entretien est
réalisé & partir d'une trame. Il a pour but de faire connaissance, d’expliquer le cadre de
laccompagnement qui est proposé, d'évaluer la demande, de retracer le parcours de la
personne, de faire un diagnostic de sa situation sociale, de faire un point sur 'état de santé
et d'étudier son adéquation avec le projet professionnel lorsque celui-ci est défini.

L'équipe s'assure que la personne bénéficie, lorsqu’elle en a besoin, d'un accompagnement
social et médical. Si ce n'est pas le cas une orientation pourra étre faite aupres du droit
commun, de partenaires ou en interne.

L'accompagnement peut prendre la forme d'une aide a U'élaboration d'un projet
professionnel, d'une recherche de formation ou d’emploi, de conseils liés a l'emploi, de
conseils et orientations pour le maintien dans 'lemploi ou la reconversion professionnelle.
Les rendez-vous peuvent étre donnés de maniere réguliere (tous les 15 jours) ou ponctuelle
(& la demande). L'accompagnement n’est pas limité dans le temps et les personnes
peuvent a nouveau faire appel au chargé d'insertion lorsque leur situation évolue.

L'accompagnement se fait par étapes. Selon la situation de la personne, la recherche d'un
emploi peut nécessiter de faire reconnaitre des dipldmes obtenus a U'étranger. L'équipe
accompagne la demande de comparabilité de dipldbme aupres de l'organisme ENIC
NARIC. Celle-ci pourra permettre de poursuivre des études ou bien de la présenter a un
employeur lorsqu’un niveau d'études est exigé pour le poste. Pour les personnes peu ou
pas scolarisées, il est possible de chercher une formation linguistique et/ou qualifiante
pour leur permettre d'accéder a terme a un emploi plus durable.
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Le Péle Insertion recoit également des personnes en emploi. Leur travail, lorsque celui-ci 48/49
est inadapté, fragilise leur état de santé. Certaines personnes cumulent, alors, plusieurs

périodes d'arrét maladie. L'équipe les conseille sur les démarches qu’elles peuvent

entreprendre pour faciliter leur maintien dans l'emploi ou la reconversion: contacter le

médecin du travail pour qu'il puisse proposer des aménagements de poste ou déclarer RA 2023
une inaptitude, faire une demande de pension d'invalidité auprés de la CRAMIF ou

d’AAH aupres de la MDPH, contacter le Service d’'Accompagnement et de Maintien dans

'Emploi des Travailleurs Handicapés (SAMETH), se renseigner sur le droit a la formation

des salariés afin d'évoluer sur d'autres fonctions ou se reconvertir.

Pour faciliter Uinsertion professionnelle, outre, les dispositifs d'acces a lemploi et a la
formation, 'équipe peut faire appel a des partenaires dans laccompagnement et lacces a
lemploi (professionnels et dispositifs de l'insertion, mission handicap d'entreprise, cabinet
de recrutement des travailleurs handicapés, etc.).

Nous proposons de participer a des ateliers dont les thématiques sont élaborées tout Des ateliers
au long de lannée en fonction des besoins évalués. Ces ateliers peuvent porter sur des

thématiques autour de 'emploi: compétences, découverte de métiers, la motivation, la

santé au travail ou sur des thématiques plus civiques comme la relation & lemployeur, la

connaissance des institutions...

Outre les ateliers, nous organisons une fois par semaine une permanence d'acceés au
numérique animée par des bénévoles et professionnels. Ses objectifs sont de permettre aux
personnes d'accéder a des ordinateurs et une connexion internet, d'étre accompagnées
dans leurs démarches dématérialisées, d’apprendre a utiliser ces différents outils. Cela
participe a leur autonomie.

De méme, des ateliers de remise a niveau ont été mis en place un soir par semaine, animés
par des bénévoles. Ils ont pour vocation d'aider les personnes d se préparer A entrer en
formation, réviser les savoirs de bases, les soutenir dans leurs apprentissages en cours de
formation ou bien les préparer a passer des tests en francais.

Le Po6le Insertion est composé de 4 salariés, un responsable et 3 chargées
d'accompagnement socio-professionnel. A cette équipe s'ajoute une personne en mécénat
de compétences dédiée en Y% temps au Pdéle Insertion qui propose des simulations
d’'entretiens et des ateliers. Des bénévoles participent également aux activités du Pole
Insertion.

Le responsable a pris en charge 'accompagnement des personnes orientées puis a été
soutenu par larrivée d'une chargée d'accompagnement dédiée au projet.

Des points sur les situations ont lieu tous les trimestres avec l'équipe du Bus des Femmes.

Activités

Ce sont 23 femmes cisgenres, 1 homme cisgenre, 8 femmes trans et un homme trans qui
ont été recus. La moyenne d'dge est de 37 ans dont 16 personnes de moins de 50 ans et 4
personnes de 50 ans et plus.

15 personnes sont dans un Parcours de Sortie de Prostitution (PSP).
La principale origine géographique est 'Afrique Subsaharienne pour 50 % des personnes
accueillies.
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ORIGINES GEOGRAPHIQUES

AFRIQUE
SUBSAHARIENNE

AFRIQUE DU NORD

AMERIQUE DU SUD
€T CARAIBES

unIon
EUROPEENNE

FRANCE

Nous avons la particularité de pouvoir accompagner les personnes dans la durée. Au 31
décembre, la durée moyenne d'accompagnement est de 11 mois.

La maitrise du Frangais peut étre un frein a linsertion professionnelle. 9 personnes ont
peu ou pas été scolarisées dans leur pays et 11 personnes ont été scolarisées dans une
autre langue. Pour ces personnes, le Bus des Femmes peut orienter vers son partendire
« Solidarité Roquette » pour des cours d'alphabétisation ou de FLE. Si ce n'est pas le cas,
nous proposons également aux personnes de faire un bilan et de les orienter vers des
formations linguistiques.

PREMIERES DEMANDES

€MPLOI €T TRAVAIL
FORMATION PROJET
9% FORMATION
PROFESSIONNELLE
33% 12%
18* FORMATION
LINGUISTIQUE
27%
€MPLOI

Les personnes accompagnées recherchent indifféremment un emploi ou une formation
pour 33,3 % d'entre elles. Nous commengons parfois & chercher quelques heures de travail
permettant d'obtenir des ressources avant de pouvoir intégrer une formation.

Pour d'autres la priorité est a l'emploi (27,3 %), la formation qu’elles soient professionnelle
ou linguistique (30,3 %). Parfois un travail d’élaboration de projet professionnel est
nécessaire avant de commencer les démarches (9,1 %).

€n 2023, ily a eu 12 entrées en CDDI, 8 entrées en formations linguistique ou de remise a
niveau, 7 entrées en formation qualifiante et 1 CDD.
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L'INSERTION LINGUISTIQUE S0/51

RA 2023

Au vu du contexte socio-économique des trois dernieres années, 'lautonomie linguistique
et numérique reste fondamentale et indispensable.

Notre partenariat avec Solidarité Roquette s'est poursuivi et il a permis de proposer des

formations.
Nombre de L
L e e . Le cas échéant,
bénéficiaires s e s
Nombre de . merci d'indiquer
Nombre de . . ayant passé une
- r participants 5 o la ou les
Sessions de participants Niveau des certification en e .
. p ayant . . . certification(s)
formation entrés en . participantes frangais langue p
f . abandonné p 2 passée(s) par les
ormation . étrangere a PP
la formation lissue de la bénéficiaires (par
. ex: DELF, TCF...)
formation
Du 01/01/2023
au 30/06/2023 12 4 A1/A2 4 DELF A2
Du 30/06/2023
au 30/12/2023 7 0 A
Du 01/01/2024 ” 0 A1/A2

au 30/06/2024

10 personnes ont pu suivre des cours de francais langue étrangére a la 20¢ chaise a raison
de 3 cours hebdomadaires par semaine pour chague personne inscrite.

24 personnes ont pu bénéficier de cours socio linguistiques pour les primo apprenants
avec une bénévole de l'association

TOTn L PERSONNES ONT PU BENEFICIER
D’UN SOUTIEN LINGUISTIQUE
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BILAN QUALITATIF
DE L'ACCOMPAGNEMENT

Nos observations rejoignent nos constats de 'année précédente concernant
Uaggravation de la précarité des personnes relevant de la prostitution, confirmées par
les communautaires avec lesquelles une collaboration reste fondamentale.

Leur expertise de terrain et la maitrise des réalités imposées dans leur quotidien ont
permis d'élaborer des échanges constructifs et enrichissants.

Tout au long de l'lannée, un lien a été entretenu avec les communautaires, dans une
logique d'orientation des publics en demande d'aide.

Cette précieuse articulation sera maintenue en 2024, dans lobjectif de cibler au plus pres,
des personnes les plus éloignées du droit commmun.

Fortement impacté par les réalités socio-économiques, notre public n'est pas épargné et
subit de plein fouet des conditions de vie de plus en plus précaires.

Face a ces constats, 'équipe a maintenu sa mobilisation en faveur des plus vulnérables
exposés aux risques d'une vie qui les marginalise.

Il est important de souligner la recrudescence des demandes d’hébergement dont loffre
est de plus en plus limitée, faute de places.

Malgré cet état des lieux décourageant, 'équipe a développé et consolidé un partenariat
répondant partiellement a cette spécificité.

On peut considérer que 'année 2023, fut un bon « cru »

30 situations ont fait 'objet d’'une attention particuliére sur le volet de la violence,

Cette passerelle indispensable aux personnes victimes d'actes de violences conjugales
a permis d'apporter une protection et d’'assurer un accompagnement juridique et
administratif avec les différents acteurs dédiés a ces situations spécifiques (Paris Aide aux
victimes, commissariats, UMJ, MIST etc.).

Dans la perspective d'apporter des réponses pertinentes, un atelier thématique sera mis
en place d titre expérimental pour prévenir et informer sur le droit pénal, cette action sera
menée en 2024 avec des juristes dont c'est la spécialité.

€n effet, nombre de personnes rencontrées dans le cadre des permanences juridiques,
ont évoqués des expériences douloureuses, nous avons été amenés a traiter de faits
d'agression sous différentes formes, et constaté que peu de victimes saisissaient les
autorités policieres et judiciaires.
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Au fil de lannée 2023, l'équipe a acquis des compétences étayées dans l'intérét des 52/53
personnes relevant de la prostitution, repérées en maraudes ou en permanence sociale
sans rendez-vous.

A travers cet accueil différencié, nous avons accordé un temps d'écoute, d’évaluation dans RA 2023
un esprit de bienveillance et de qualité.

C'est au travers du partenariat qui, tout au long de lannée a fait ses preuves pour assurer
un accompagnement personnalisé répondant aux attentes de chaque personne.
L'engagement de l'équipe sociale du Bus des Femmes, se poursuit dans un souci
d’'apporter aide et soutien a un public de plus en plus marginalisé et précarisé.

BILAN QUANTITATIF

Une file active de 324 personnes se répartissant sur les 2
travailleuses sociales du péle social.

ENTRETIENS SOCIAUX  ENTRETIENS SOCIAUX  ACCOMPAGNEMENTS
. TELEPHONIQUES . GLOBAUX

PERSONNES ONT ETE RECUES DANS LE CADRE
DES PERMANENCES SOCIALES SANS RENDEZ-VOUS
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Une palette d’actions sociales

SOCIAL

pSp 30 Orlentgtlon Qllmentalre 105
magalimesnil

Projet PSP 60 Orientation Pauline Roland 36

Accompagnement extérieur 65 Demande aides financieres 18

social partenaires

Accompagnement préfecture 22 Orlgntgtlon Réservoir restaurant 19
solidaire

R?actuallsqtlon pole emploi / 41 Cimade - Orientation 26

Pole emploi

Démarches administratives 310 Orientation juridique 21

FLE- Orientation 49 Reorlerjtt.:t.lon Sociale qd public 13
pas spécifique

Demorches d insertion 140 Basiliade - Orientation 46

socioprofessionnelles

Aide a la prise de RDV Orientation Partenaire (vestiaire,

. 75 A . ! 51
Insertion accueil de jour, bagagerie...)
Orientation Vestiaire 60 Orientation Droit D'urgence 29
Aide rangement papier 100 Information droit du travail 13
Création espaces en ligne 109 Aide instruction RSA 5
Création boite mail 91 nccompqgnemenF CLEIE 30

dans le cadre de violence
Déclaration Impéts 2 Aide financiere - Demande 3
externe
Ouverture de compte bancaire 48 Photocopies 100
Aide changement état civil 7 CAF diverses démarches 27
Ouvsarture droit de réduction 190 Démarche Juridique 33
Navigo
DROIT AU SEJOUR
Prise de rendez-vous préfecture 31 Titre de séjour renouvellement 23
Instructlop Fiemqnde 6 Aide a la naturalisation 2
carte de résident
Titre de Séjour - Retrait 17 Renouvellement Passeport 14

Titre de Séjour - Demande 24



Orientation santé 256 Aide instruction ACT 6
Orientation CPAM 140 Dossier MDPH 1
Orientation psy 17

LOGEMENT HEBERGEMENT

Recours administratifs

SIAO - Instruction 137 DAHO / DALO

15

SIAO - Maj 94 DLS - Renouvellement 29

Aide au maintien logement 14 piks - Instructjon Closs ISk 34
logement social

Aide a lacces chéque €nergie 5 DLS - Création 32

Mise en Sécurité 75 Déposer logement en ligne 25

Orientation Soeurs

Orientation Cité des Dames 14 .. . 2
Missionnaires
Orientation Instruction Logement
.. . 5 P 13
Soeurs Missionnaires Intermédiaire
DAHO 37 Aide acces logement 29

DALO 30

Cours de Francgais 23 FLE - Solidarité Roquette 12
Cours de Frangais Colette 21 FLE - Recherche 43
FLE- Orientation 49

INSERTION

Atelier Dagobert - Candidature 16 Projet PSP 89

Orientation dispositif insertion

Atelier Dagobert entrée 10 practice Arcat

13326 actions
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6- L'AC-
COMPA-

GNEMENT

DANS LE CADRE
DES PARCOURS DE SORTIE
DE LA PROSTITUTION

UNE PHASE

Comme indiqué dans le précédent rapport d’activité, et dans la continuité de
laccompagnement des personnes souhaitant s’inscrire dans un parcours de sortie de
la prostitution (PSP), Uéquipe sociale est restée engagée dans une dynamique d'aide et
de soutien d’acces au dispositif PSP.

C'est dans cet état d'esprit, et ce tout au long de lannée 2023 que se sont déployées les
actions autour de ces demandes spécifiques.

Ilest important de préciser qu'au fil des années, lengagement de l'équipe a permis d'acquérir
une expertise et une maitrise confirmée du dispositif mis en place par la loi de 2016.

Un dispositif qui vient renforcer notre accueil généraliste des personnes en situation de
prostitution.

€n effet, la mise en place d’'un travail préparatoire est indispensable pour co-construire les
perspectives, pour ce faire, une évaluation sociale de la situation contribue a détecter les
freins et les potentialités et clarifier les différentes étapes.
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Domiciliation administrative 56/57
Santé

Alimentation

Classement des documents administratifs

Aide médicale d’€tat

Réduction du havigo

Instruction d’un SIAO en fonction de la composition familiale

Cours de frangais

Accompagnement juridique si nécessaire

Instruction d'un recours devant la commission de droit a 'hébergement opposable
(DAHO)

Commande et retrait des actes d’état civil

1© demande ou renouvellement de passeport auprés de 'Ambassade compétente
Traduction d’actes d’état civil

Ouverture d’'un compte bancaire

Parcours de vie et élaboration d’'un dossier de demande d’entrée en PSP, format
numérique a téléverser

Orientation vers un chargé d’insertion notamment vers Uassociation Basiliade
partenaire de Uinsertion des personnes suivies par Le Bus des femmes

RA 2023

C’est grdace
Ce travail d'investigation nécessite de la part du référent une importante disponibilité
et d'importantes recherches consacrée a linformation du candidat sur ses droits et ses
devoirs.

Pour consolider ses actions, des passerelles se construisent avec le tissu partenarial
existant sur la région Paris Ile-de-France pouvant répondre aux besoins des situations
pour lesquelles il est envisagé une entrée en PSP.

Cette dynamique de co-construction contribue a préparer au mieux, les candidats a
appréhender les enjeux liés par cet engagement et les exigences imposées par le dispositif.
Les profils rencontrés sur le terrain sont tres diversifiés et n'ont pas les mémes capacités
a intégrer les impératifs administratifs, d'insertion socioprofessionnelle et d'intégration.

Une compréhension globale des modalités de 'ensemble des regles que comportent les
engagements liés a ce projet est fondamental.

Malgré ces obstacles, nous soulignons la détermination dont font preuve les personnes
inscrites ou souhaitant s’inscrire dans ce projet.

Nous avons été confrontées a des situations de violences pour lesquelles nous avons été
fortement mobilisées pour trouver des solutions.

C'est grdce au dispositif de mise en sécurité encadré par HAFB, que nous avons pu
organiser la protection des victimes.

Hors cette spécificité, un travail de recherche d'un hébergement stable, destiné aux
personnes victimes de violences et d'autres problématiques est indispensable dans
l'élaboration des objectifs d’'entrée en PSP.

L'intérét d'un tel accueil a permis d'assurer et de structurer un accompagnement
personnalisé et de réunir des conditions propices aux besoins matériels, humains et
financiers.

23 personnes
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Des perspectives ont pu se construire dans des conditions propices a la réalisation d'un
accompagnement de qualité.

Ilest important de préciser qu’'une passerelle entre la MIST et l'équipe du Bus des Femmes
a été mise en place naturellement dans lintérét des victimes confrontées a la traite des
€tres humains aux fins d’exploitation sexuelle.

Pour compléter ces actions, un partenariat spécifique au volet juridique, s'est développé
tout au long de l'année (Droits d'urgence, commissariat du 20¢, le Bus du Barreau de Pairis,
la Cimade, Infos Migrants etc.).

Les permanences sociales sont aussi l'occasion d'accueillir et de recueillir de nombreuses
demandes de sortie de la prostitution.

Cette porte d'entrée, permet de traiter ces données et fait l'objet d'une évaluation Les

approfondie lorsque cela s'avere nécessaire et contribue a vérifier si la personne reléve de engagements
la prostitution.

Face a une forte demande, notre association est confrontée a ses propres limites a

répondre a l'ensemble des personnes manifestant le souhait de s'’engager dans une

perspective de sortie de la prostitution.

Constat identifié par nos partenaires associatifs parisiens agréés PSP, qui lors des
échanges, rejoignent nos observations.

Les impératifs d’ordre matériel, financier pouvant aider la personne d rompre avec la
prostitution rendent difficile d'envisager les démarches élaborées avec les professionnels
et peuvent prendre des années avant de pouvoir engager un travail de construction du
projet.

Les situations présentées en commission, doivent comporter en amont, des facteurs
favorisant les démarches en insertion telles que les cours de francgais, la participation &
la vie associative et culturelle, le bénévolat, et la nécessité d'un hébergement offrant la
stabilité.

Nous accordons une attention particuliere a ce que le candidat réunisse ces différentes
conditions qui refletent concretement l'éloignement de la prostitution et qui répondent a
la commande institutionnelle.

La personne se doit de rédiger une attestation sur 'honneur, qui confirme Uarrét définitif
de la prostitution.

LE DISPOSITIF

Les dossiers des candidats font Uobjet d'un dépdt sur une plateforme numérique intitulée
« RESANA ».

Les commissions restreintes se réunissent six fois par an dans le cadre de présentation de
nouvelles situations et exigent une rigueur & respecter des délais indiqués tout au long du
processus.

Il est important d’en préciser les contours et les contraintes que présente un tel dispositif
et les actions qui mobilisent U'équipe sociale durant tout le parcours (accompagnement
physique, rencontre avec les partenaires, insertion, juridique, parentalité, etc.).

Les engagements contractualisés en 2023, ont permis a 60 bénéficiaires d’étre
accompagnés dans la préparation d’'un PSP, ce qui représente 577 entretiens sociaux
dont la durée moyenne depuis 2021, varie entre huit et douze mois, en fonction des
profils.



Depuis 2023, 20 bénéficiaires d'une APS de 6 mois, sont accompagnés dans le cadre
d’'un parcours d’insertion L.425-4 du CESEDA et font 'objet d’'un accompagnement
global.

Cette prise en charge, conditionne et motive les demandes de renouvellement de 'APS et
doit étre anticipée par le professionnel 2 mois avant U'expiration du document.

L'équipe sociale se doit de respecter le planning annuel des commissions remis par les
services de la DRDFE.

Elle permet linstruction de divers droits sociaux et administratifs qui favorisent l'acces d la
citoyenneté et se déclinent comme suit:

L'Aide financiere d'insertion sociale (AFIS) versée par la MSA

Complémentaire Santé Solidaire sans participation financiere

Numeéro définitif d'assuré

Carte Vitale

Carte d'assurance maladie européenne

Demande de logement social et obtention d'un numéro unique régional

Réduction du pass Navigo 75 %

Inscription & Péle Emploi / Mission locale

Instruction DALO

Allocation personnalisée au logement/Allocation logement

RSA majoré et prime d'activité majorée pour femme isolée avec enfant de moins de 3 ans

Allocation de soutien familial pour femme isolée avec enfant a charge

Acces a des espaces personnels en ligne (AmMéli, Péle Emploi, CAF, ANEF, logement
social, ALIN-groupe action logement, CDC habitat, impdts, France Connect, Visale,
Télérecours etc.)

Durant 24 mois, la dynamique d'un accompagnement spécifique exigé par le dispositif est
intense et se poursuit dans des conditions soutenues et réguliéeres.

A lissue de ce parcours, le candidat doit justifier de son autonomie financiére et
professionnelle qui permet lobtention d'un titre de séjour temporaire.

nous portons a votre connaissance des situations
cliniques qui s’appuie sur des profils engagés sur des
étapes différentes du PSP:

D& M™€ 0.

mme O. s’est présentée une premiére fois en 2020 mais se voit confrontée au manque
d’effectif de l'association. Elle est recontactée en janvier 2022 pour une rencontre et
recueillir ses besoins. Elle se saisit de cette opportunité pour exprimer une éniéme fois
son besoin de s’engager en PSP.

Le parcours de vie de cette jeune femme est ponctué de violences, marquée par l'emprise
d’'un réseau international d'exploitation sexuel qui lui retire son identité. IMmme O. subit
des pressions et des épisodes d’une grande brutalité. Elle est fragile, particulierement
vulnérable et enrélée dans une activité par contrainte. Confrontée a une situation de
grande marginalité marquée par la précarité financiere, sociale et sanitaire, il devient
vital pour mM™e O. de trouver une issue de sortie pour s’extraire du milieu prostitutionnel.
Avec beaucoup de détermination, de force et de volonté, ™ O. parvient a se réattribuer
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sa réelle identité et se stabilise par l'acces a 'hébergement, l'ouverture de droits, l'acces
a un stage rémunéré et la découverte du milieu professionnel en France, la validation
du niveau Delf A2 etc. Ainsi, sa situation est présentée a deux reprises en commission
restreinte. Bien que le défaut d’identité fat un frein pour l'obtention d’'une APS, IM™e O.
obtient un accord favorable en aolt 2023 apres avoir retiré 'ensemble de ses documents
d’état civil nigérians. Depuis son entrée dans le dispositif, ™ O. s’épanouie et prend plaisir
a prendre des initiatives et a s’approprier la gestion de ses démarches. Cette opportunité a
suscité en elle, une forte capacité a étre indépendante et a prendre confiance en elle. Elle
obtient avec brio un premier poste en CDDI et poursuit avec engagement et rigueur, ses
perspectives d’avenir.

Pour l'atteinte de cet objectif d’engagement en PSP, M™ O. a bénéficié d'un
accompagnement dit « préparatoire » d’'un an et demi.

DE MM A.

mme A. sollicite notre association en octobre 2021 pour trouver des solutions de sortie
de la prostitution. C’est une jeune femme isolée, confrontée a un parcours de violences
sexuelles et conjugales.

Epuisée par une situation de trés grande précarité et dans l'impasse face aux violences
quotidiennes qu’elle subit, nous mettons en place un accompagnement social global
ayant pour objectif de la sécuriser et de la stabiliser.

Malgré la lenteur des démarches et de l'acces a un lieu sécurisant, IM™ A. se résigne a
poursuivre une activité de rue par nécessité de subsistances.

Elle est contrélée par les autorités a Vincennes en mai 2022 et fait l'objet d'une obligation
de quitter le territoire frangais assortie d’une interdiction de revenir sur le territoire national.
Cette probléematique administrative conduit au report du projet PSP a l'année suivante.
Malgré lincertitude et la difficulté d’imaginer un avenir meilleur, ™ A. reste volontaire
et mobilisée dans les démarches entreprises. Elle accede a une structure d’hébergement
d’'urgence a Paris qui lui permet de subvenir a ses besoins quotidiens et de se consacrer
a l'apprentissage du frangais et de rompre avec l'environnement prostitutionnel. Pour la
premiere fois, IM™e A. parvient a rompre avec les différentes formes de violences subies.
Persévérante et particulierement engagée dans sa quéte de solution, M™ A. maintient
le lien avec notre association et nous présentons sa situation lors d’'une commission
restreinte en novembre 2023, qui émet un avis favorable.

DE MM O.]

Entrée en PSP en septembre 2021, M™ O.J a effectué des recherches avec le soutien
d’un chargé en insertion spécialisé auprés des publics éloignés du monde du travail
mais ses recherches personnelles et sa persévérance lui permettent d’obtenir un ler
poste en CDI auprés d’une marque de textile de renom, dans le domaine de la vente.
Grdce a ses efforts antérieurs, IM™ O.J a acquis un bon niveau de frangais lui permettant
de développer ses capacités d’autonomie qui sont constatées et remarquées par les
différents référents qui 'laccompagne.

En effet, M™ O.J s’émancipe et devient rapidement indépendante et autonome dans la
gestion du quotidien et de la gestion de ses droits et démarches. Ainsi, elle parvient a
s'intégrer tres rapidement et a se stabiliser en accéder a un dispositif d’'intermédiation
locative. M™e O.J occupe un studio et s’acquitte d’un loyer mensuel dans l'attente d’'une
proposition de logement. M™ O.J obtiendra son premier titre de séjour en 2024.



concLusion
DE L'ANNEE 2023 €T

Les permanences sociales hebdomadaires sans rendez-vous sont aussi 'occasion
d'accueillir et de recueillir de nombreuses demandes de sortie de la prostitution.

Cette porte d'entrée, permet de traiter ces données et fait l'objet d'une évaluation
approfondie lorsque cela s'avere nécessaire et contribue a vérifier si la personne reléve de
la prostitution.

Face a une forte demande, notre association est confrontée a ses propres limites a
répondre a l'ensemble des personnes manifestant le souhait de s'’engager dans une
perspective de sortie de la prostitution.

Malgré les modalités d'acces et d'instruction exigées par le dispositif PSP, 'équipe a
maintenu sa mobilisation et son attention d un public de plus en plus exposé aux dangers
d'une vie en marge qui les rend plus vulnérables et qui impactent leur santé physique et
psychologique.

L'association s'engage dans une dynamique de lutte contre les exclusions, la précarité et
lisolement & offrir un accompagnement adapté aux attentes des personnes qui expriment
le souhait de cesser la prostitution.

Un travail de partenariat s'est développé tout au long de lannée en fonction des réalités
repérées et des besoins exprimés par notre public.

Nos bénéficiaires sont durablement impactés par la crise sanitaire de 2020 et peinent a se
relever des épreuves imposées par cette période.

NOTRE SOUTIEN RESTE UN REPERE

ET PERMET D'OFFRIR UN ACCUEIL
BIENVEILLANT ET CONVIVIAL.

LE MAINTIEN DES PERMANENCES SOCIALES
SANS RENDEZ-VOUS A £TE LOPPORTUNITE
D’ACCUEILLIR €N 2023, DES PERSONNES
SOUHAITANT S’ELOIGNER DE LA PROSTITUTION.

NOTRE EQUIPE RESTE ENGAGEE A
ACCOMPAGNER CES DEMANDES SPECIFIQUES
€N AMONT D’'UN ACCOMPAGNEMENT SOCIAL
GLOBAL.
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ACCOMPAGNEMENT PSP PREPARATOIRE

PERSONNES €N

ACCOMPAGNEMENT ENTRETIENS pgg‘rpREeRTsIgR:e
PREPARATOIRE SOCIAUX €N MOYENNE

€N VUE D'UNE PSP

ORIGINE
0, 0, 0,
467 1% 3,3%
28* 5% 1
AGE

ACCOMPAGNEMENT PSP €N COURS

SORTIES
POSITIVES
PSP
ACCOMPAGNEMENTS €N COURS
PSP £N COURS ENTREES
€N PSP
ORIGINE
60*
AGE
SITUATION D'INSERTION
PERSONNES
€n cDI
PERSONNES
€N cDDI

Entre 29 et 35 ans

ENTRETIENS
PAR PERSONNE
€N MOoYENne

ENTRETIENS
SOCIAUX

38% 1% | 1%

Entre 35 et 45 ans

PERSONNES €N FORMATION (CAVA,
1 FORMATION REMUNEREE FLE)

PERSONNES €N &n
STAGES (ATELIERS RECHERCHE
DAGOBERT) POUR L'INSTANT



LLLLL
DES
EEEEEE

LES PERIMANENCES
SOCIALES
HEBDOIMIADAIRES
SANS RENDEZ-VOUS
SONT AUSSI LOCCASION
D'ACCUEILLIR

cl De RECUEILLIR

DE NOIMBREUSES
DEMIANDES
D'ACCOMPAGNHEMENT
AINSI QUe DES
DelmAnbes De SORTIE
De LA PROSTITUTION.
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Nous avons accueilli 279 personnes différentes de plus de 50 ans.

PERSONNES
DE + 50 ANS

SONT DES FEMMES
SONT DES FEMMES TRANSGENRES
SONT DES HOMMES

SONT ISSUES DE PAYS HORS UE
SONT FRANCAISES
SONT ISSUES DE L'UE



LA

Elles sont majoritairement domiciliées a Uassociation.

83

personnes.

Entre 50 et 64 ans

n 1

personnes. personne

Entre 65 et 74 ans Entre 75 et 99 ans

L'ACCOMPAGNEMENT

71 personnes seniors bénéficient d'un accompagnement global.

Comme indiqué dans le précédent rapport d'activité, nos actions se sont développées en
faveur des Seniors. Le retentissement de la crise sanitaire a impacté durablement notre
public Senior, les plus vulnérables présentent des risques d'exclusion sociale telles que:
lisolement, la précarité. Face A ces constats, 'équipe a pris des mesures pour renforcer
laccompagnement social et l'acces a des services collectifs.

Afin d'apporter une aide personnalisée a chaque personne rencontrée, un diagnostic
social a été réalisé pour déterminer les objectifs. Pour ce faire, un tissu partenarial
spécifique a été élaboré tout au long de 'année 2023, répondant aux besoins identifiés
sur le terrain.

Nous avons pu établir une liaison étroite avec les institutions de l'aide sociale, (CCAS,
CASVP et associations...) dans le but d'apporter une aide et un soutien aux personnes en
situation d'exclusion.

Les actions déployées se sont concentrées sur l'acces et le maintien dans le logement,
prévention des expulsions, l'aide alimentaire, aide a linstruction du dossier retraite,
démarches administratives.

Afin de faciliter l'insertion sociale des Seniors, un accompagnement personnalisé s'est
construit autour de Ulacces au numérique. €n fonction des thématiques identifiées, une
approche pédagogique a été adoptée comprenant un temps de présentation des espaces
et de leurs utilisations.

Tout au long de l'année 2023, nous avons consacré le temps nécessaire A investiguer des
pistes d'amélioration dans la prise en charge du public Senior.

Nous confirmons notre engagement a considérer chaque situation, dans sa spécificité et
d'offrir & chacun(e) un accompagnement de qualité.

SOMMAIRE

64/65

RA 2023



SOMMAIRE

REPARTITION DES ACTIONS
DANS LE CADRE DES
ACCOMPAGNEMENTS

Nombre de personnes regues

Passage au local dans les Permanences 21
sociales sans RDV

SOCIAL

Nombre d’Entretiens sociaux 1240 Orientation Alimentaire 10

Démarches administratives 45 Nombre d'Accompagnements
globaux

Orientation vers vestiaire 12 Photocopies 25

Aide rangement papier 40

AIDE ACCES NUMERIQUES

Création espaces en ligne 40 Création boite mail 20

ACCES AUX DROITS

Orientation CPAM 14 Dossier MDPH 7
Orientation médicale 13 Information droit du travail 6
Ouvgrture droit de réduction ° e e P 5
Navigo

Orientation Droit D'urgence 8 Dossier retraite 14
Aide a la solidarité transport 8

INSERTION

Basiliade - Orientation 8 Poéle emploi 5

Aide & la prise de RDV -
Insertion

LOGEMENT / HEBERGEMENT

DLS - Renouvellement 7 Photocopies 4
SIAO - Instruction 10 DALO/DAHO 4

Aide au maintien logement 6 Santé bien-étre 192



LES DIFFERENTS
PARTENAIRES

ADIPR
UNPRA

Caisse des dépéts et consignation / Paris
habitat/ RIVP

FIT

FTDA Para

L'auberge 93

Petits freres des pauvres
CHS Stendhal Paris 20
CHS loge étape Paris 11
CHU Emmaus solidarité Paris 18
CHU Coallia Paris 13
Urgences jeunes

Cite des dames

Haltes femmes

Samu social de paris
Altair

Les soeurs missionnaires

Flora Tristan

HAFB (mise en sécurité et accueil de jour)
CIDFF de Paris

Association de la fédération solidarité
femmes

MIST

Halle des jeunes Paris 12
ANRS
Mission locale 19

PSA Belleville

PSA Gauthey

SSP parisien

Les espaces Solidarité Insertion Paris
La belle gamelle

UDAF organisme de tutelle

Atelier Dagobert
Bimbam job
Ares

Aries

Basiliade

20eme chaise
Solidarité Roquette

Magalimesnil
La courte échelle
Atouts cours

Autremonde
La belle gamelle
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SANTE SEXUELLE
ET SANTE GLOBALE

L’ACCES i
AUX DROITS SANTE

Un partenariat historique est en place avec la caisse primaire d’assurance maladie
(CPAM), qui mobilise une salariée de la CPAM au sein des locaux pour une permanence
de proximité.

Dans ce cadre, 38 permanences sur lannée 2022 ont eu lieu. Cela a permis & 613 personnes
d’'avoir un acces aux droits de la sécurité sociale contre 426 en 2022 soit 187 personnes de
plus qu’'en 2022.



Nous notons une augmentation constante depuis 2021 (+135 personnes). Cela s'explique
d'une part par la poursuite de la stabilisation de U'équipe ainsi que de son organisation des
activités, d'une équipe complete et d'autre part par lengagement d'un travail collaboratif
important qui se poursuit avec l'association du Lotus Bus de Médecins du Monde.

Le Lotus Bus met a disposition un interpréte qui est présent aux rendez-vous d chaque
permanence dédiée. Ainsi les personnes issues de la communauté chinoise bien souvent
domiciliées sur notre structure peuvent également avoir leur acces aux droits santé.

La présence de cet acteur dédié favorise 'échange avec cette communauté.
C'est un partenariat historique qui reprend forme petit a petit.

Le renforcement du partenariat permet d'améliorer l'accueil et la communication avec
la population chinoise TDS que nous rencontrons également beaucoup en maraude.
La présence de cet acteur dédié a U'accueil et sur certaines maraudes améliore notre
approche de cette communauté.

AUTOUR DE LA SANTE
SEXUELLE AVEC LE

22 permanences HLM ont été réalisées par Le Checkpoint: une offre santé sexuelle,
gratuite et inclusive dédiée aux personnes LGBTI+ et aux prostituées, travailleurs du
sexe.

Afin de favoriser l'acces aux soins, une permanence avec le Checkpoint a été mise en
place. De fait, ce sont 1 médecin et 1infirmiere qui se rendent disponibles 1 fois par mois au
sein du local rue des AmMandiers.

Ils proposent des dépistages rapides et sérologiques ainsi que des prélevements; si la
personne est positive, un suivi de santé est mis en place par le biais de consultation, de
prescription et de mise sous Prep si la personne le souhaite.

consultations
avec un médecin/
gynéco ont été
effectuées

bilans IST

consultations
de suivi suite a
une IST revenue
positive

bilans PreP

consultations
effectuées pour
des symptémes

consultation
en médecine
générale

consultation pour
délivrer un TPE
(Traitement post-
exposition)
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CONCERNANT LES DEPISTAGES

TROD VIH ont été Dépistages IST ont été réalisés Beta HCG ont été
réalisés (comprenant majoritairement: réalisés (controle de
sérologies VIH, syphilis, grossesse en cours)

Hépatites A et B, dépistage
par prélevements locaux pour

TROD VHC ont été Gonorrhée et chlamydize)
réalisés prélevements gynéco
ont été réalisés
de ces dépistages étaient en vue (préléevements Bactério/
de prendre la Prep mycologique)

DES TRAITEMENTS ONT £TE DELIVRES
SUR PLACE

boites de prep extencillines (traitement boites de
contre la syphilis) doxyciline

boites de Biktarvy :
(TPE) i econazole ovule

CONTRACEPTION VACCINS

boites de pilule ont été délivrée vaccinations HPV ont été réalisées

implants contraceptifs ont été posés vaccinations VHB ont été réalisées

16 femmes ont pu revenir au Checkpoint ensuite seules pour une consultation.
€t 2 femmes sont venues spontanément au centre orientées par le Bus des Femmes sans
avoir été vues par nos équipes dans nos locaux.
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DES PERMANENCES SANTE 7ol
PREVENTION 2 FOIS PAR

RA 2023

Ils ont lieu tous les mercredis sans rendez-vous et certains vendredis au moment des
permanences sociales sans RDV.

PERMANENCES SANTE SANS RENDEZ-VOUS
ONT PU AVOIR LIEU SUR L'ANNEE 2023.

Il était important que ces permanences santé puissent avoir lieu. Ainsi toutes personnes
qui se présentent, auront un point sur U'état de leur suivi médical et de leurs besoins.

Le pole santé promeut une approche holistique de la santé, respectueuse du libre arbitre
et favorisant l'acces a linformation. La santé sexuelle joue bien souvent le réle d'ouverture
vers les autres déterminants constituants l'état de santé des personnes rencontrées.

Pour lutter contre les inégalités sociales de santé, les objectifs de laccompagnement santé
sont de permettre la formulation de demandes, renforcer les capacités des personnes
et leur permettre de s'insérer par elles-mémes dans le droit commun et d'accéder aux
services compétents.

€n jouant le réle d'interface entre les prostitué.e.s/TDS et les structures de prise en charge
et en cultivant une approche pluridisciplinaire et partenariale, la démarche santé de
l'association s’articule autour de la promotion, de la prévention et de la restauration.
€n cultivant un lien de confiance, il s'agit de soutenir au mieux les personnes
accompagnées en fonction de la pluralité de leurs parcours et des enjeux sanitaires
multiples auxquels elles font face. Au-deld de l'activité prostitutionnelle, certains éléments
comme l'age, la situation d’exil, la barriere de la langue, la situation économique et
psycho-sociale, lanalphabétisme, les référentiels sociaux-culturels, sont des influences
sur ladhésion et la compréhension du systéme de santé.

L'aspect communautaire implique une réflexivité constante sur les approches et permet de
constamment ré-imaginer des réponses individuelles ou collectives aux besoins identifiés.

ENTRETIENS SANTE ONT PU AVOIR LIEU UNIQUEMENT SUR LE LOCAL
Leur contenu:

Bilan sur le suivi médical en cours

Bilan sur le suivi gynécologique (frottis, mammographie etc.)

Information sur la contraception

Promotion autour des bonnes pratiques de l'utilisation du préservatif
Information sur les moyens de protection des IST

Information sur la PREP et TPE

Bilan sur le dernier dépistage

Bilan des vaccinations et hépatite B d jour

Proposition d'un Trod + entretien concelling

Pédagogie/familiarisation avec les outils (création compte doctolib) explication des
différents dispositifs existants en fonction de l'ouverture des droits (PASS, CMS...)
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Synthese de l'entretien: co-construction d'une stratégie d'acces aux soins, et une aide
directe pour la prise de rendez-vous aupres des professionnels de santé pertinents ou les
différentes permanences santé / bien-étre au local, puis si besoin accompagnement vers
le soin.

Distribution de matériel de prévention et d’hygiene

Une action de vaccination grippe covid avec le CMNS de Belleville, action qui demande une
pérennisation dans le temps.

Une action santé globale avec une permanence d'un médecin généraliste pour les
personnes sans droits ouverts.

ACTIONS €N FAVEUR DE LA SANTE

Entretiens santé Entretiens santé Accompagnements

téléphonique démarche dans le
cadre de violence

Rappels RDV

Santé Hors RDV RDV Dr Nicolas

Perm santé Ringuet médecin Accompagnements
généraliste extérieur santé

Rappels RDV

Santé au local Vaccinations Grippe Test de grossesse

UNE ACTION PREVENTION

Les permanences d'information et de sensibilisation au local en complément des
maraudes:

€n relais des maraudes thématiques 3 cancers, des permanences au local ont pu étre
réalisées deux vendredis matins lors des permanences d'accueil sans RDV, de 10h a 12h30,
qui sont la porte d’entrée pour bénéficier d'un suivi par lU'association. C'est un espace
inconditionnel de rencontre et de premiere évaluation.

> Le vendredi 24 novembre, 5 entretiens santé ont pu étre réalisés.

> Le vendredi 15 décembre, 3 entretiens santé ont pu avoir lieu.

La moyenne d'édge des personnes rencontrées et sensibilisées est sensiblement plus jeune
gu’en maraude et se situe entre 25 et 39 ans, de nationalités camerounaise, ivoirienne,
nigériane, congolaise et péruvienne.

Les entretiens ont notamment mené a 2 orientations pour mammographie et 6 RDV
chez des gynécologues. Ces RDV sont organisés en fonction de louverture des droits, au
cabinet du Dr Ringuet, partenaire du Bus des Femmes et médecin traitant d’'une partie
des personnes accompagnées; sinon, au CPEF de la Goutte d‘Or et au Centre de santé
sexuelle du Checkpoint.
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S'il est plus facile en maraude de sensibiliser et d'informer un grand nombre de 72/73
personnes aux profils divers et notamment des seniors, la prise de RDV et le suivi des
situations individuelles est favorisées au local.

Cela meéne a un travail plus approfondi d'orientations des besoins des personnes RA 2023
rencontrées en maraude vers le local: si les personnes ne se rendent pas d'elles-mémes,

suite a l'orientation, aux permanences sans RDV, la rencontre peut étre optimisée

difféeremment lorsque les équipes mobiles identifient les besoins et le contact des

personnes et le transmettent au pdle santé qui peut effectuer un relais pour la prise de Les entretiens
RDV.

A L’ACCUEIL
DE JOUR UNE ACTION
DE DEPISTAGE AVEC

Une demi-journée de dépistage dentaire a été organisée au mois de juin 2023 au local
de laccueil de jour.
13 personnes ont pu étre dépisté et orienté vers des consultations dentaires.
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UNE ACTION

L'EMPP Nord-Est équipe mobile psychiatrie précarité sectorisé dans le nord-est
parisiens rattaché au GHU groupement hospitalier universitaire de 'hdpital Sainte
Anne.

L'équipe mobile psychiatrie précarité Nord-Est du GHU Paris intervient de fagon mensuelle
au local du Bus des Femmes afin d'effectuer des permanences médicales psychiatriques
aupres du public regu par l'association. Ces permanences ont vocation d soutenir, prendre
en charge, et parfois orienter, les usager.es dont les souffrances psychiques sont majeures.
Elles offrent la possibilité d'un espace de parole, d'un lieu d'évaluation psychiatrique et de
prescription. L'équipe a également pour objectif d'étayer ou d'échanger avec les membres
de l'association lorsqu’une situation en lien avec une problématique de santé mentale
génere des interrogations ou devient trop prégnante.

Il nous
parait

Ces femmes sont principalement accompagnées autour des violences subies dans leur
pays d'origine et lors de leur parcours d’exil. Nous les encourageons par la parole d se
délivrer de ces entraves dévalorisantes et tres violentes.

Beaucoup évoquent beaucoup de difficultés & dormir avec des réminiscences, des
sensations d'anxiété, de stress, des maux de téte et des problemes de mémoire et de
concentration.

De nombreux symptdémes de troubles du stress post-traumatique (TSPT) qui se traduisent
par une souffrance morale et des complications physiques qui altérent la vie personnelle,
sociale et professionnelle qui demande parfois une médication.

Le médecin prescrit, et parfois nous dépannons par des traitements directement aux
personnes sans couverture sociale, afin de soulager le plus efficacement et rapidement a
la demande. Il nous parait important de répondre d la souffrance par un traitement mais
pas uniquement, c’est ainsi que nous orientons vers d’'autres alternatives génératrices de
mieux étre comme la relaxation, la sophrologie, un suivi psy, radio et divers autres ateliers.

DES ATELIERS RELAXATION
AVEC UNE INFIRMIERE PSY
DE L’EMPP NORD EST,

Pour cette année passée, nous avons organisé 10 séances de relaxation pour 27 femmes.

L'objectif étant de reldcher les tensions et se concentrer sur le corps et non sur Uesprit.
Nous proposons des outils simples et pratiques, afin que chacune puisse le refaire seule.
€n pratique, nous commengons par un body scan pour centrer U'esprit sur le corps puis



nous proposons des mouvements de gymnastique assis, de la téte, cou et tout le haut du
corps, puis des mouvements du bas du corps, afin de se concentrer sur le ressenti. Nous
continuons avec des massages ou automassage des mains.

Puis terminons par une relaxation hypnose par une narration positive sur la nature, la vie.
La séance se cloture autour d'un thé et chacune s’exprime en parlant un peu d'elle. Des

coutumes du pays et autre.

Uun PARTENARIAT

SANTE

CPORA
EMPP Maison Blanche
EPOC
Pass Psy de 'hétel-dieu

CPEF Goutte d'OR

Checkpoint

SMIT St Louis

Centre Vivienne

Centre Massena

Centre Hittorf

Planning Familial St Denis
Aremedia

Hotel-Dieu (PASS, Centre diagnostic,
Centre de protection maternelle, CEGIDD)
Hopital Bichat

Hopital Tenon

Actions Traitements

Hopital Lariboisiere

CEGIDD Fernand Widall

CEGIDD André Grégoire

Centre médical Réaumur
Dr Ringuet

Hopital Bichat

Hoépital Tenon

PASS Pitié salpétriere
PASS Lariboisiere

CMSs Belleville

CMmMs Ridder

CMS Boursault

Centre d'examens de santé IPC
IPSO nation

CPTS 12, CPTS 20 en cours
Hopital Delafontaine

Bus social dentaire

PASS la pitié salpétriere
PASS Henri Mondor
Centre médical Réaumur

PASS O

Centres Acces Vision (surtout Nation)
Lunettes sans frontieres

Vision Solidarité

Audition solidarité
Hopital Lariboisiere
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22 PERMANENCES HLM

ONT ETE REALISE PAR LE
CHECKPOINT : UNE OFFRE
SANTE SEXUELLE, GRATUITE
ET INCLUSIVE DEDIEE AUX
PERSONNES LGBTI+ ET AUX
PROSTITUEES,
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LUTTER CONTRE
L'ISOLEMENT

DES ATELIERS FLORAUX AVEC . -
L'ASSOCIATION D’'INSERTION - .

Des ateliers floraux avec du Pain et des Roses: Entre insertion et lutte contre Uisolement:
des ateliers floraux par Uassociation d'insertion du Pain et des Roses.

Ateliers d'initiation & la fleuristerie aupres de différentes structures sociales partenaires:
missions locales, centres d’hébergement, PLIE, associations de lutte contre U'exclusion,
etc. Ces ateliers luttent contre lisolement social des participantes, et leur permettent
d'acquérir de nouvelles compétences, tant techniques que psychosociales (travail de
groupe, expression, etc.).

Ces ateliers sont aussi l'occasion de présenter le métier de fleuriste, et de déclencher une
vocation avec la perspective d'une reconversion rendue possible par notre formation
d’'assistante fleuriste. Les ateliers sont animés par d’anciennes participantes de la
formation, qui viennent transmettre leurs connaissances et témoignent de leur expérience
au sein de lassociation.
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Du Pain & des Roses propose des ateliers variés, dans un cadre bienveillant, créatif et
convivial. Notre volonté est de favoriser le lien social et 'échange culturel entre nos
participantes tout en leur permettant de développer de nouvelles compétences, de
regagner en confiance en elles et de faire germer des vocations.

Grdce a notre expérience dans le domaine des ateliers collectifs, nous avons pu développer
des méthodes et outils qui nous permettent de proposer des ateliers adaptés au public
visé. Notre connaissance du public et de ses problématiques garantit que du Pain & des
Roses connait la posture a adopter pour favoriser Uimplication et le sentiment de sécurité
chez les participantes.

Nous nous focalisons davantage sur linstant présent et le partage. Nous invitons les
participantes a partager leurs projets futurs plutdt que des expériences passées qui
peuvent étre vectrices de traumatismes.

Dans cette optique de bienveillance et d'apprentissage collectif, nous avons a coeur
d'adapter notre offre d'ateliers a tous. Nous connaissons par exemple des techniques
d'animations compatibles avec des personnes ayant un faible niveau de francais ou avec
des participantes ne parlant pas la méme langue.

Si vous souhaitez créer un atelier inédit afin qu'il soit plus adapté a vos besoins, n'hésitez
pas a nous en faire part; nous renouvelons perpétuellement notre offre d'ateliers, et serons
ravi.e.s de mettre en ceuvre tous les moyens possibles pour concrétiser votre idée.
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LES ATELIERS 78/79
LAB DAMS DE DIANA,
COMMUNAUTAIRE,

Lab’Dams est un projet qui s’adresse aux femmes, prostituées, travailleuses du sexe,
usageres de drogues, transgenres, qui fréquentent des associations spécifiques et qui
sont déja partenaires de Uassociation Gaia-paris dans le cadre du projet Lab’€xpair.

Le projet Lab’'Dams est mené par une travailleuse pair communautaire qui favorise une
relation de confiance immédiate avec les personnes regues, et qui facilite la parole lors
d'ateliers de création. Ces activités sont diverses, soit plus basées sur la réalisation d'objets
fabriqués & partir de matériaux a recycler, soit sur la mise en commun d’outils avec la
structure (partenaire) pour répondre & des accompagnements et/ou orientations.

Rendre plus autonome les femmes

Reconstruire l'estime de soi

Travailler sur les savoir-étre en groupe

Identifier Labofabrik comme lieu ressource (création...) et de paroles libres;
Travailler sur la motivation au changement

Des ateliers sont proposés a Labofabrik:

Le premier atelier a eu lieu le 22/09/2023 au Labofabrik, et a permis de faire connaissance
et parler du projet lors d’'une réunion avec tous les partenaires et participants.
Les personnes présentes étaient 9 plus 3 Professionnelles parmi les partenaires (Espace
Femmes de Charonne, le PASTT, Le Bus des Femmes, le CSAPA de Gaia.).

Le deuxiéme atelier a eu lieu le 13/10/2023 - « Sac Banane » au Labofabrik aussi. Les
personnes présentes étaient 3 participantes et 3 Professionnelles communautaires.

La"ofabrik

La travailleuse paire va amplifier le nombre d'ateliers chez les partenaires sur les premiers
mois de l'année 2024 et proposer un samedi par mois une activité dans les locaux de
Labofabrik.
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LUTTER CONTRE
LA FRACTURE NUMERIQUE::
L'ATELIER

Dans le cadre du parrainage du Bus des Femmes avec la Fondation VINCI,
les marraines Barbara et Selimata ont proposé des ateliers informatiques.

Les objectifs de ces ateliers ont été:

Donner quelques clés pour essayer de réduire la fracture numérique

Comprendre les besoins de chaque participante et leur donner une réponse
individualisée.

Durant ces ateliers d’'une durée de 2 heures et se déroulant tous les 2 mois (en général le
mercredi), 6 PC portables sont mis a disposition des participantes.

Les 3 questions posées par les animatrices en début de session permettent de mieux
cibler le besoin des participantes d chaque atelier (quelle est mon appréhension de l'outil
informatique / qu’est-ce que je sais faire / qu'est-ce que j'aimerais savoir faire) et donc de
personnaliser chaque atelier.

Cela a permis aussi de redynamiser Uapprentissage en collectif et lutter contre lisolement
également de ces personnes et de mélanger un public jeune et moins jeune.

ATELIER INFORMATIQUE

Lutter contre la fracture numérique

Dans le cadre du parrainage du Bus des Femmes avec la
Fondation VINCI, les marraines Barbara et Selimata vous
proposent des ateliers informatiques pour vous donner
quelques clés pour vous retrouver dans le monde du digital.

Effectuer vos
démarches en

ligne VvVINCI f‘.

’.7 ENERGIES

Naviguer sur
internet

Utiliser des
logiciels

B
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10 ateliers informatiques ont eu lieu sur 'année 2023 qui ont pu accueillir 32 personnes. RA 2023
L'ASTS a ouvert depuis quelques années des Maisons de la Médiation Numérique

(MMNs), présentes dans le 13¢ arrondissement et dans le 20¢ arrondissement. Elles

accueillent tous types de publics, gratuitement, pour des formations, ateliers, rendez-vous

individuels et acces libres. L'ASTS assure depuis plus de 12 ans des missions de médiation

et d'inclusion numérique.

Des ateliers nous ont été proposés dans l'objectif:

Proposer un renfort numérique (aides aux démarches en ligne, formations numeériques et
accompagnement e-santé) d toute personne victime de la traite des étres humains aux fins
d’exploitation sexuelle et aux personnes en situation de prostitution et prostituées.

Ces ateliers seront animés deux fois par mois, au sein de la MMMN20 ou dans la structure
partenaire.

Proposer des rencontres sur le terrain pour sensibiliser le public et gérer les « urgences
numériques »

Ces rencontres pourront étre organisées une fois par mois.

Pour la Fondation Raja, l'idée serait de proposer plutét:

des formations numériques (prise en main de l'outil, création d’adresse mail, ateliers
CV, etc.) 1 fois par semaine pendant 2 heures

une permanence numérique une fois par semaine pendant 4 heures

des rencontres hors MMN deux fois par mois

A noter par contre que le projet de la Fondation Raja ne s'adresse qu'a des femmes.
Ces actions seront entiérement gratuites pour le public, et nous recherchons activement

des partenaires intéressées pour travailler avec nous pour recenser toute personne ayant
besoin de ces ateliers/renfort numérique.

Atelier Salomeé
"Aides aux E Démarches et accés aux
droits "

le lundi Q6 février a 14h ““\
)

DES FEMMES
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10- LE

BIEN-
ETRE

DU SPORT AVEC DU YOGA

Des séances de Yoga de La Fleche d’'Or bi mensuelle ont été organisées. 60 personnes
ont pu participer a Uatelier yoga sur un total de 22 séances. L'atelier s’est mis en place
au mois d'octobre. Nous avons dd mettre fin a cet atelier. En effet La fleche d'or n'a pu
continuer a nous préter son lieu pour nos séances et notre prof de yoga a été appelée vers
d'autres missions.

C'est ainsi que nous nous sommes tournés vers d'autres projets, danse thérapie et du
football, développés plus bas, proposés par le public.

DES CONSULTATIONS
D'OSTEOPATHIE POUR

Nous sommes convaincues que la thérapie manuelle prend une place essentielle dans la
place d'un accompagnement du public que nous accueillons.

Le travail par le toucher permet de soulager les douleurs, ainsi que d'améliorer la
perception corporelle. Les techniques d'ancrage, d'autopalpation, et de massage
permettent de développer une meilleure écoute du corps. Cette reconnexion bas/haut



peut aider les patient(e)s a reprendre le contrdle de leurs sensations et ainsi restaurer une
conscience de soi dans le présent.

C'est dans cette conviction que nous avons cherché a développer des séances d'ostéopathie
pour le public spécifique que nous accompagnons, que l'activité prostitutionnelle soit
choisie ou subie, qu’elle soit jeune ou plus dge etc.

Une convention avec une école d'ostéopathie nous a permis de proposer des consultations
sous le contréle d'un ostéopathe a partir du mois de mai @ juin puis une ostéopathe s'est
impliguée du mois d'octobre au mois de décembre a raison de 2 séances mensuelles en
moyenne.

32 personnes ont pu bénéficier de ce rééquilibrage sur une dizaine de permanences.

ATELIERS DE SOPHROLOGIE:

€n 2023 des ateliers de sophrologie et de relaxations ont pris place dans notre planning
d'activité.

SOPHRODAY: SE RELAXER DE SOI-MEME, par et avec Frédérique Claeys,
sophrorthophoniste. De janvier 2023 & décembre 2023 (stage au Bus des femmes de
janvier a avril, reprise en novembre 2023, dipldmée en sophrologie, j'ai réalisé 14 séances
de sophrologie qui ont concerné 55 femmes dont 6 participantes récurrentes.

Objectif principal
Vivre son corps propre ici et maintenant

Sous objectifs

Tenter une réappropriation du corps propre grice aux phénomenes, le temps de la
séance

Se découvrir ou se redécouvrir de facon bienveillante

S'offrir, se découvrir un espace intérieur apaisant, ressourgcant, notre corps= notre ressource

Pourquoi proposer des séances de sophrologie auprés du public des prostitué(e)s
T.D.S.?
Les problématiques intrinseques a la communauté prostitutionnelle sont multiples:

Problématique du sommeil

Problématique de dépression

Isolement

Dépossession du corps

Le secret: toutes les prostitué(e)s TDS cachent leur activité et organisent leur vie autour
de ce secret. Cette dissimulation les fait vivre dans 'hypercontréle, une vigilance accrue
qui génere du stress, de langoisse. Les prostitué(e)s TDS vivent dans Uanticipation et non
pas dans le présent.

Or, ces nombreuses problématiques se répercutent dans le corps des T.D.S., corps qui ne
constitue pas pour elles le réceptacle des manifestations de leur conscience mais leur outil
de travail. Or, la sophrologie permet de passer de « J'di un corps » a « je suis mon corps »,
soit la conscience corporelle d'un vécu corporel des techniques sophrologiques pour le
sentiment existentiel de s'appartenir.

SOMMAIRE
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SE RELAXER DE SOI-MEME

“RELAX FROM YOURSELF
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La sophrologie invite a faire Uexpérience en conscience de notre présence: présence a
soi, aux autres, au monde.

Ce que n'est pas la sophrologie:

De la relaxation, qui est un moyen et non pas un objectif

De la psychothérapie

De la psychanalyse

De 'hypnose: la sophrologie est inductive, laisse le sophronisant autonome dans le
déploiement de ses pensées alors que 'hypnose se fonde sur des suggestions directes.

La sophrologie est une discipline psychodynamique. Elle invite & une nouvelle expérience
de soi dans le dévoilement de sa conscience & son propre fonctionnement. La sophrologie
propose de sortir d'un fonctionnement automatique pour une conscience lucide et
harmonieuse c’est-a-dire de faire l'expérience d'un nouveau regard sur son existence pour
le vécu d'une nouvelle présence a soi et au monde.

€n sophrologie, le schéma corporel est a la base de la conscience, donc la conscience La valeur
corporelle est la base de la conscience de soi. Tout le travail sophrologique porte sur le
vécu en conscience du corps: par des techniques physiques dynamiques, nous pouvons
observer des sensations, des images, des bruits dans notre corps; c'est la conscience qui
s'exprime alors. Nous accueillons ces phénomenes pour ce qu'ils sont, sans interprétation.

Ce schéma corporel s'integre dans notre conscience et renvoie a la notion de corporalité
c'est-a-dire le corps et Uesprit unifié, le vécu du corps dans les couches les plus profondes
de la conscience. Cela donne naissance au sentiment corporel existentiel de soi comme
étre unique de volonté libre et renforce le sentiment d’existence.

Par sa pratique du corps a travers des exercices dynamiques ou des visualisations qui vont
se manifester dans le corps, nous faisons une expérience du corps, ancrée dans l'instant
présent et expérimentée de fagcon subjective, intime et sensitive, qui nous parle d'un corps
conscience.

Donc notre corps nous permet d'éprouver notre existence, le corps étant envisagé comme
lien physique existentiel au monde.

Ainsi, la dynamisation du positif par des techniques de mentalisation et la confiance en
ses capacités renforcent la confiance en soi, ce qui rejoint les valeurs du Bus des Femmes.
Certains principes et valeurs du Bus des Femmes sont communs a ceux de la sophrologie:
l'écoute sans jugement (époché), accompagner les personnes dans leur choix
(actualisation) et quel que soit leur choix (adaptabilité). La valeur de dignité est essentielle
en sophrologie. €lle y associe la confiance en soi, 'harmonie (qui reflete notre potentiel a
faire vivre en équilibre (nos valeurs essentielles) et l'espoir.

A la fin des séances, il existe un temps de partage (volontaire) des sensations/émotions/
visualisations vécues (ou pas) par chacune des participantes.

Les sensations de « lGcher prise, de détente, un oubli des tensions » (psychiques, ostéo-
articulaires et musculaires), du dynamisme, un soulagement, une extériorisation des
perceptions, des sentiments envahissants sont les retours manifestés lors du temps de
partage et d’écoute de la parole des participantes. Certaines se disent « s'autoriser ce
temps » de la séance, regrettent de ne pas pouvoir se recentrer autant et ressentir leur
corps dans d'autres moments qui leur sont dédiés.
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Les exercices de respiration, les techniques corporelles que je propose sont simples, ne 84/85
nécessitent aucun support pour pouvoir étre reproductibles en toutes circonstances. Je vise

« 'autonomie sophrologique » des participantes afin qu'elles puissent se réunifier, vivre

leur corps en toute sécurité et dignité.

RA 2023

LES
PERSPECTIVES

Suite a U'émulation provoquée par la Coupe d'Afrique des Nations, s'est spontanément
imaginée la constitution d'une équipe de foot de l'association. L'aspect ludique permet
de cultiver un sens du collectif, dans une approche de santé sociale mais également dans
une approche de prévention santé par le sport et de réduction du stress, tout en offrant
une autre ouverture vers la santé mentale par la ré-appropriation et la mobilisation du
corps, du lien social, et en réactivant des souvenirs agréables de l'enfance pour certaines.
€t toujours, vivre des moments de partage, de joie, avec une autre occupation de l'espace
urbain, en redessinant aussi les dynamiques avec les professionnelles, ce qui permet
d’aborder certains sujets autrement que par laccompagnement classique.

Initier les personnes suivies aux gestes de premiers secours et leur donner les outils pour
réagir efficacement en cas d'accident ou de probleme semble important & plusieurs
niveaux. Pour des personnes ayant souvent vécu un parcours d'exil, la connaissance des
services de secours et d'urgence n'est pas innée et est importante a acquérir, d'autant plus
dans des situations d'exposition particuliere a des violences.

Les initiations permettraient aussi de sensibiliser les personnes sur des vulnérabilités
spécifiques en fonction de leur dge et de leur situation et d'ouvrir des échanges sur
des problématiques de santé. Apprendre d une jeune mere comment réagir face a son
nourrisson qui s'étouffe ou informer nos publics sur 'AVC (accident vasculaire cérébral) fait
partie intégrante de notre approche préventive. Par ailleurs, toute personne connaissant
les premiers gestes devient le premier maillon de la chaine de secours et cela permet
aussi, de reprendre une autre place dans la société et la communauté puis peut participer
a la prise de confiance en soi.

il est important

Art thérapie, fascia-thérapie, socio-esthétique... autant de pistes déja testées, qui sont a
pérenniser. Pour pouvoir offrir d'autres possibilités de travail psychique en alternative ou
en complémentarité a la parole, en reconnexion avec son corps et avec les autres, dans un
espace créatif de partage participant a la restauration de soi, il est important de pouvoir
proposer a des personnes marginalisées et isolées des activités cherchant a nourrir leurs
ressources intérieures.

A travers divers médiums, comme la musique, la danse, et des pratiques passant par le
corporel, le but est aussi de réduire l'anxiété, de favoriser des mécanismes d'activation de
la résilience, puis de vivre de simples moments agréables.
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Poursuivre le travail de prévention et de dépistage tout en consolidant et affinant
la diffusion de linformation autour de la contraception et de l'accés & l'avortement.
Les observations tout au long de lUannée et les parcours de nombreuses femmes
accompagnées démontrent limportance de renforcer leur connaissance et leurs acces
aux ressources en santé reproductive; en intensifiant les liens avec les plannings familiaux
notamment.

La somatique traditionnelle évolue vers une approche plus préventive et d'éducation Assurer
thérapeutique, et c'est ce que l'association cherche a cultiver, pour un meilleur acces

a la santé globale. Pour se faire, la présence ponctuelle mais réguliere d'un.e médecin

généraliste au local, dans un lieu identifié comme de confiance par les personnes
prostituées/TDS, serait catalyseur.

Avoir une équipe médicalisée aujourd’hui, pour effectuer une premiére approche de
santé, comblerait le maillon manquant dans les parcours thérapeutiques initiés par les
personnes que l'on accompagne et étofferait notre diagnostic de situation pour imaginer
ensuite peut-étre des dispositifs plus adaptés. Car si la santé sexuelle et reproductive
des personnes est prise en charge au sein de l'association et bénéficie également d'une
cartographie riche de possibilités de prise en charge a l'extérieur, la médecine générale ne
dispose pas de ce pont qui fait le lien entre notre « Aller-Vers » et les structures implantées
en fonction de l'ouverture des droits des personnes.

Par ailleurs, nous anticipons d'une part une pressurisation croissante sur les sites
prostitutionnels a loccasion des JOP, des difficultés de déplacements pour les personnes
que l'on accompagne, ainsi qu'une saturation des systéemes de santé publique. Il nous est
important de pouvoir offrir, dans notre lieu ressource, un premier acces a du soin somatique
en complément des autres services proposés, pour des personnes marginalisées d tous les
niveaux: géographie, statut administratif, économique et social, langues, référentiel socio-
culturel. €t d’'avoir un relais en ville auprés de médecins de confiance, sensibilisés aux
thématiques sur lesquelles nous travaillons, pour assurer aux personnes un bon accueil
qui reste fondamental dans la poursuite de leurs parcours thérapeutiques.
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REMERCIEMENTS A TOUS

POUR VOTRE SOUTIEN
ET VOTRE CONFIANCE

TOUT AU LONG DE L'ANNEE 2023

L'ARS avec Monsieur Goyet et Maryse
Vallery

La Drihl Charlotte Bourgois

et Maxime Le Prevost

La Mairie de Paris

> La direction de la Santé, Madame Boux,
Monsieur Romero,

> La direction des solidarités,

de la lutte contre les inégalités et contre
l'exclusion Madame Filoche, Madame
Flavia Goiran, Monsieur Chamant Pascal,
> La direction d’€galité Femme Homme,
Madame Bidart, Madame Pepe

> La Direction de la transformation

de Uespace publique, Monsieur Belliard,
Monsieur Malard et Madame Alice Nicolet
> Direction de la jeunesse et des sports

La Mairie du 20¢

Monsieur Pliez et son équipe,

La DRDFE Madame Morvan,

Madame Frassi,

La Drieets, Madame Bomba

Solidarité Sida, Florent Maréchal

et Aurélien Devin

Sidaction, Julia Roy et Frédérique Viaud
Le département de la Seine-Saint-Denis

L'association Du Pain et des Roses

Dora DERICO de Corpoétique

La Fleche d'or

Nos bénévoles sans cesse investies

et disponibles (Estelle, Amina, Margot,
Marie, Vanessa etc.)

Vinci Energies, Salimata et Barbara
Anais Boutreau

Basiliade (Vincent et son équipe)

Les équipes d’AGS (Laurent B, Emilienne D,
Balthazar M, Salimatou D.)

Maya de Uassociation Du Pain et des Roses
Patrick Gaillardin photographe
Solidarité Roquette

Le laboratoire Polidis

Gilead Marie Dominique Favre

Monsieur Gasse et Gruau

L'’équipe de la 20éme chaise

Tous nos partenaires opérationnels santé
social et médical

Les équipe d’Unicités

La CPAM de Paris Dominique Bourdelier,
karima Fargeot et Yasmina Hamiroun
Toute l'équipe de Régles Elémentaires
Francois et Lionel du Studio C'Terrible
Monsieur David Lepabic
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ANNEXE 1

ARTICLE 29 DE LA DECLARATION UNIVERSELLE DES DROITS DE L'HOMME (1948)
«L'individu a des devoirs envers la communauté dans laquelle seul le libre et plein
développement de sa personnalité est possible. Dans l'exercice de ses droits et dans
la jouissance de ses libertés, chacun n’est soumis qu’aux limitations établies par la loi
exclusivement en vue d’assurer la reconnaissance et le respect des droits et libertés
d’autrui et afin de satisfaire aux justes exigences de la morale, de lU'ordre public et du bien-
étre général dans une société démocratique. Ces droits et libertés ne pourront, en aucun
cas, s'exercer contrairement aux buts et aux principes des Nations Unies.»

Cette charte n’est que le simple rappel de régles pratiquées depuis toujours par les
traditionnelles.

Il est demandé que les personnes en activité portent une tenue vestimentaire correcte,
tant dans leur véhicule que lorsqu’elles doivent sortir de celui-ci pour se rendre par
exemple dans un autre véhicule, sauf cas d'extréme urgence.

Il est recommandé que, la nuit, les lumiéres ou bougies des véhicules soient éteintes
au moment des débuts et fins des manifestations, telles que les réunions hippiques et
sportives, les représentations des cirques installés dans le Bois.

Il est préconisé que les véhicules ne stationnent pas:

Devant les fenétres des immeubles privatifs,

Devant les établissements scolaires,

Devant les établissements hospitaliers,

Devant les lieux de cultes,

Devant les terrains d'activités sportives,

Devant les restaurants et salles de réception,

Devant les cimetieres tout particulierement au moment des enterrements, des week-end
et du 1* novembre.

Il est essentiel que les véhicules ne restent pas en stationnement dans le Bois de Vincennes
en dehors des heures d'activités.

Il est impératif que les véhicules soient assurés et en regle avec la législation actuelle
(carte grise, contrdle technique, vignette crit'air).

Il est évident que le matériel de prévention (préservatifs, dosettes de gel, kleenex) ainsi
que les masques ne soient pas jetés a U'extérieur mais enfermés dans un sac et déposés
dans une poubelle.

Il est rappelé que lactivité doit étre suspendue les: mercredi, samedi et dimanche de
9h du matin a la tombée de la nuit, essentiellement pour préserver les zones d'activité
sportives, le zoo, les centres aérés mais également pour que les parisiens puissent jouir
pleinement du Bois de Vincennes en famille.
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Coordination
prostitution

Bl Accompagnement social
B Accés aux droits

B

DES FEMMES

VILLE DE

PARIS

L'association Le bus des femmes assure des
permanences d'accueil mobiles animées par
des animatrices de prévention issues de la
communauté prostitutionnelle, un travailleur
social, et une bénévole et méne des actions :

e de prévention en matiére de santé sexuelle
* de dépistage

* qutour de la santé globale et sexuelle

« d'acces aux droits

« d'insertion
Aller vers & Maraudes

L’'association maraude dans le Bois de
Vincennes le mercredi de 21h a 2h* et le
jeudi de 14h a 20h

Bl Convivialité 8 8
Bl Santé

=1

Sensibilisation des professionnel-les

ﬁ et des riverain-es

\

Accueil inconditionnel au local :
du lundi au jeudi de 9h30 a17h, le vendredi de
10h a 12h
58 rue Amandiers
75020 PARIS
https://busdesfemmes.org/
[=: contact@lebusdesfemmes.org
@:0143149898

Espace public
B Tranquillité

Concertation avec
les partenaires
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PLANNING PREVISIONNEL MARAUDES
MARS 2023

SEMAINE1

DATE HORAIRES RDV SITES

Jour Parking du Bois de Boulogne
14h - 20h Carrousel du et ses différents
Louvre territoires
lundi
04/03
nui Parking du Bois de Boulogne
uit oyt
20h - 02h Carrousel et ses fjlfferents
du Louvre territoires
Local LBDF - .
mardi Jour 58 rue des E:ilrl\eeVISlL?nt-Denis
05/03 16h -20h Amandiers cte
75020 :
mercredi _ nuit - ZeTAnG QU B0 e e
06/03  20h - 02h du Louvre Belleville
Bois de Vincennes
- . Local LBDF - et ses Alentours,
jeudi Jour 58 rue des porte de Choisy
07/03  14h - 20h .1745r3§|8d|ers Sl
Bourget
La Fourche,
Boulevard de
Jour Parking du Douaumont,
14h - 20h Carrousel Porte de la
du Louvre  Chapelle, Crimée
(exploratoire),
Chdateau rouge
vendredi La Courneuve,
08/03 Saint Denis,
Aubervilliers, porte
Nuit Parking du des Poissonniers,
19h30 - 2h Carrousel porte de
du Louvre  Clignancourt,
Porte de
Saint-Ouen,

Chateau Rouge

EFFECTIFS

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

INTERVENANTS

EXTERIEURS

Psychologue
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INTERVENANTS
DATE HORAIRES RDV SITES EFFECTIFS EXTERIEURS
Animatrice
de prévention
Jour Parking du Bois de Boulogne
14h - 19h Carrousel et ses différents 2 Bénévole 1
du Louvre territoires
. 3 Bénévole 2
lundi
n/o3 ] Animatrice
de prévention |
Nuit Parking du Bois de Boulogne Equipe
19h30 - 2h Carrousel et ses différents 2 Bénévole 1 infirmiéere /
du Louvre territoires PASS
3 Bénévole 2
1 Animatrice
Local LBDF - Belloville de prévention
mardi Jour 58 rue des . : . _
12/03 16h - 20h Amandiers iteéne Saint-Denis 2 Bénévole 1
75020 :
3 Bénévole 2
1 Animatrice
de prévention AREMEDIA
mercredi Nuit Parking du Bois de Vincennes o (fiépistgge
13/03 19h30 - 2h Carrousel et ses Qlentours, 2 Bénévole 1 sérologique,
du Louvre Belleville consultation
3 Bénévole 2 gynéco)
1 Animatrice
de prévention
Local LBDF - . .
. . Bois de Vincennes
jeudi Jour 58 rue des P
14/03  14h-20h Amandiers Stsesflentours, 2 Benévolel
75020 P Y
3 Bénévole 2
1 Animatrice de
. La Fourche prévention
Parking du !
Jour Boulevard de _
Carrousel 2 Bénévole 1 Lotus Bus
14h - 20h Douaumont,
du Louvre -
Chateau Rouge
3 Bénévole 2
vendredi La Courneuve, 1 Animatrice
15/03 Saint Denis, de prévention
Aubervilliers, porte AREMEDIA
. Parking du des Poissonniers, (dépistage
Nuit L. . A
Carrousel porte de 2 Bénévole 1 sérologique,
19h30 - 2h . .
du Louvre Clignancourt, consultation
porte de Saint- gynéco)
Ouen, Chateau _
3 Bénévole 2

Rouge
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INTERVENANTS

DATE HORAIRES RDV SITES EFFECTIFS EXTERIEURS

Animatrice

de prévention
Parking du Bois de Boulogne

Jour Carrousel et ses différents 2 Bénévole 1
14h - 20h oo
du Louvre territoires
. 3 Bénévole 2
lundi
18/03 ] Animatrice
de prévention
Nuit Parking du Bois de Boulogne
Carrousel et ses différents 2 Bénévole 1
20h - 2h oo
du Louvre territoires
3 Bénévole 2
1 Animatrice
Local LBDF - . de prévention
. Belleville
LT JeLl? 58 rue des Seine Saint-Denis 2 Bénévole 1
19/03 16h - 20h AmMandiers o
75020 :
3 Bénévole 2
Animatrice
1 . it
. . ) de prévention
mercredi Nuit Parking du Bois de Vincennes €quipe Mobile

Carrousel et ses Alentours, 2 Bénévole 1

20/03  19h30 - 2h du Louvre Belleville

Psy précarité
3 Bénévole 2

Animatrice

Local LBDF - Bois de Vincennes de prévention
jeudi Jour mmees |l KIS, .
21/03  14h-20h Amandiers Forte de Choisy, 2 Bénévole 1
exploratoire le
75020 B -
ourge 3 Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Parking du La Fourche,
Jour qurougel Boulevard de 2 Bénévole 1
14h - 20h Douaumont,
du Louvre ~
Chateau Rouge
3 Bénévole 2
. . AREMEDIA
. La Courneuve nnlmqtrlc.:e (dépistage
vendredi . L ! de prévention p R
22/03 Saint Denis, serologlqye,
Aubervilliers, Bénévole 1 consultation
. Parking du porte des. gynéco)
Nuit Carrousel Poissonniers,
19h30 - 2h Porte de
du Louvre L
Clignancourt, o
Porte de Saint- Bénévole 2

Ouen,
Chdateau Rouge
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DATE HORAIRES

Jour
14h - 20h
lundi
25/03
Nuit
19h30 - 2h
mardi Jour

26/03 16h - 20h

mercredi Nuit

27/03  19h30 - 2h

jeudi Jour

28/03 14h - 20h

Jour
14h - 20h
vendredi
29/03
Nuit
19h30 - 2h

Parking du

Parking du

Local LBDF -

Amandiers

Parking du

Local LBDF -

Amandiers

Parking du

Parking du

SITES

Bois de Boulogne
et ses différents
territoires

Bois de Boulogne
et ses différents
territoires

Belleville
Seine Saint-Denis
etc.

Bois de Vincennes
et ses Alentours,
Belleville

Bois de Vincennes
et ses Alentours,
porte de Choisy

La Fourche,
Boulevard

de Douaumont,
Chateau Rouge

La Courneuve,
Saint Denis,
Aubervilliers, Porte
des Poissonniers,
Porte de
Clignancourt,
Porte de Saint-
Ouen,

Chéateau Rouge

EFFECTIFS

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

Animatrice
de prévention

Bénévole 1

Bénévole 2

INTERVENANTS
EXTERIEURS

Action Traitements
(sensibilisation
Prep,
accompagnement
personnes
vivant avec le VIH)

Bus dentaire

Lotus Bus

RA 2023
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ANNEXE 4

Nous avons mis en place dans le cadre des réunions d’équipes des commissions
d’attribution d’'une éventuelle aide financiere.

Celles-ci sont uniquement évaluées et attribué par les travailleuses sociales de
l'association.

Age

La précarité des revenus et de la situation sociale (absence d’hébergement etc.)
La Composition familiale

Les ressources (en attente d'un versement de retraite ou l'ouverture de droits)
Les Divers impayés et leur nature (facture hopital, loyers, avocats)

Besoin d’'Achat de médicaments

Le projet de la personne

L'aide est ponctuelle.

Besoins de 15 nécessité: Cheque de service (alimentaire, hygiene)

Besoins Hors alimentaires, passeport, pass Navigo, paiement électricité etc.

Aide au maintien au logement, nuitées hdtel en attente de prise en charge SIAO divers
administratifs linsertion par le paiement ou la participation & des cours de frangais

Administrative: passeport et titre de séjour

soit totale, soit partielle, soit sous forme de prét et de dons.

Apres la 1© évaluation de la situation lors de la permanence sans RDV pour les chéques
de services.

Pour les aides hors alimentaire/ celles-ci sont décidées dans le cadre des accompagne-
ments sociaux globaux.

des aides grdce a un tableau de suivi de décompte automatique. Toutes les aides
sont inscrites sur un tableau déroulant.

Les aides et leurs attributions sont discutées en réunion de service aussi souvent que cela le
permet. Notamment pour les aides numéraires attribuées sur facture payées directement
au débiteur. Celles-ci sont discutées en réunion quasi systématiquement en équipe
L'attribution de cheques de services lui, plus étre plus instantanée sans concertation
systématique en fonction de l'évaluation de la travailleuse sociale

Faire en sorte que ces aides touchent un trés large public, différents quant au profil des
personnes concernées.

Les aides d'un montant important sont faites suite & une facture et payé directement au
débiteur autant que faire se peut.

Nous évitons au maximum le don d'argent de la main a la main.
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&
" MAISON DE LA MEDIATION NUMERIQUE
ot 9 ﬂﬁs
L 4

47 rue du Javelot, 75013 Paris - Sur la Dalle des Olympiades — Bat Rome

Tél: 0145707532

Sur inscription gratuite sous réserve des places disponibles / 100 % gratuit, 100 % logiciel libre

Atelier E-Services Débutant Atelier E-Services Atelier E-Services
Niveau : 0 Niveau : 1 Niveau:2 & 3
Pré requis : Aucun Pré requis : Aucun Pré requis :

étre débutant en informatique

Objectifs:
* Services de messagerie et
Objectifs : initiation a Objectifs: initiation a services administratifs en ligne
Putilisation du Clavier et de Penvironnement
Souris informatique * Maitrise de la boite mail et
inscription aux services WEB
en ligne

De 10h00 - 12h00 ? De 14h00 - 16h00 ? De 14h00- 16h00 ?

Groupe A Groupe A Groupe A

Mardi 10/10/2023 Mercredi 08/11/2023 Lundi 13/13/2023

Groupe B Groupe B Groupe B

Mardi 17/10/2023 Jeudi 09/11/2023 Mercredi 13/12/2023

BUS

DES FEMMES

[CMAIRIE DE PARIS 3 Paris
“[¥ Habitat:

paris S-inclusion
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DES FEMMES

58 RUE DES AMANDIERS
75020 PARIS

CONTACT:

BEATRICE MARAILLET

0143149898
BEATRICE.MARAILLET@LEBUSDESFEMMES.ORG

SYSTEME GRAPHIQUE :
STUDIO C'TERRIBLE
IMPRESSION:
IMPRIMERIE LE REVEREND
PHOTO COUVERTURE:
PATRICK GAILLARDIN
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