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Association Le Bus Des Femmes

Née en 1994 et soutenue par 'Organisation Mondiale pour la Santé et de nombreux ac-
teurs médico-sociaux, le Bus des Femmes propose une action communautaire de santé
publique en direction des personnes prostituées.

Notre association travaille ainsi & la mise en place d'actions de santé communautaire
et & I'élaboration d'actions favorisant la promotion des droits de toutes personnes et
leur insertion dans tous les domaines de la société.

Nos actions principales sont la prévention du VIH, des hépatites et des IST, 'accueil et
laccompagnement, la lutte contre I'exclusion et les discriminations ainsi que 'acces aux
droits fondamentaux.

Au-deld du travail que nous menons aupres des prostitué(e)s, nous nous efforgons d'at-

tirer 'attention des pouvoirs publics sur les conséquences pour celles-ci des Iégislations
successives relatives a la question de la prostitution

L’association recherche
actuellement :

un(e)Travailleur(euse) social(e)
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LES MISSIONS :

Sous l'autorité hiérarchique de la Directrice, Le travailleur(euse) social(e) a pour mission
d’apporter un soutien administratif et social de fagon individuelle et collective.

La ou le travailleur(euse) social(e) exercera ses missions principales au local Rue des
Amandiers, mais sera également amené(e) & participer & des maraudes régulierement
pour favoriser l'accés aux droits et I'orientation des prostitué(e)s /TDS.

Vous interviendrez principalement au local. Vous serez en charge de :

- Accueillir, écouter, évaluer et orienter les personnes regues,

- Informer, identifier les besoins et orienter les personnes regues pour des difficultés
sociales, administratives, médicales, personnelles ou encore familiales,

- Evaluer et analyser leur situation en proposant un accompagnement psycho-social
adapté aux différentes situations (accompagnement global accés aux droits et
d'insertion PSP etc.)

- Accompagner dans les démarches dacces aux droits et dans les démarches
administratives,

- Aider et orienter vers linsertion sociale, professionnelle et & l'acceés au logement,
besoins santé

- Accompagner dans les administrations et institutions quand cela s'avere nécessaire
- Soutenir 'acces de la personne aux soins et & une bonne observance des traitements,

- Mettre en place et animer des actions transversales collectives autour de 'acces aux
droits

- Développer des partenariats adaptés aux situations rencontrées

- Recueilllir les données concernant les différentes actions en vue des bilans quantitatifs
et d'écrits qualitatifs nécessaires aux rapports d'activité,

- Pouvoir intervenir dans le cadre dintervention, de formation sur des questions liées &
la prostitution et a la traite

- Participer aux réunions d’équipe et analyse des pratiques
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PROFIL RECHERCHE :

La ou le salarié(e) pourra étre amenée a effectuer toutes autres

taches en lien avec son poste et les demandes de I'association

01 - COMPETENCES REQUISES

- Une bonne connaissance du milieu des Travailleurs du Sexe
- Capacité d’adaptation et travail en équipe

Permis B exigé.

Date de début du contrat : octobre 2023

Priorité aux personnes de la communauté et aux travailleurs
handicapés a compétences égales.

02 - CONDITIONS DE TRAVAIL

- CDI mi-temps

- Mutuelle

- Tickets restaurant

- Poste basé a Paris 20eme

- Déplacements réguliers lors des permanence mobiles

Merci d’envoyer votre CV et votre lettre de motivation & marine.aubry@assoags.org
ou & judith.benbassat@assoags.org
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